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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasérdl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabadlyairol és az
esélyegyenl6ségi mentorokrol szold 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabdlyairdl szdéléo 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Borszorcsok Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az
esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vdllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlOségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az dnkormanyzat fenntartasaban 1évé
intézmények muikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Fekvése:
Devecsertdl 5 km-re északnyugatra, a Somlotol délkeletre. Teriilete 11,80km?.

Torténete:

A Soml6 szétteriil6 szoknyaja peremén - mint csibék a kotlos szarnyai alatt - megbuvo kiskozségek
kozott az egyikben Borszorcsokre taldlhatunk. Egy alig észrevehetd kis falu a fak kozott, a
dombhajlatat szétszabdald utcaival. frasos nyomokat méar az 1200-as évek végétdl talalhatunk.
Nevének elbtagja etimoldgiailag a Bors csaladnévbdl szarmazik, utdtagja a “szorcsok” a galagonya
szlav megfelelGje. 1288-ban Zurchuk néven emlitik irdsos forrdsok, majd 1299-ben és 1317-ben a
kiralynd birtokaként Bors fibius Blasii de Zurchuk-ként szerepel. A telepiilés mai hatardban mar
csak mezdket talalunk, a kozépkorban apro, mara elpusztult falvak vették koriil (Déshaza, Iklad,
Ug, Varjas). A kozség jobbagyai szamara megélhetésiiket meghatdrozd részben a szdélémftvelés
jelentette. Az 1700-as évek végén jegyzett Osszeirasok szerint mar tisztdn nemesi helynek szamit. A
jobbagyfelszabaditds utan a telepiilés kétezer holdas hataranak felét erdd boritotta, de ennek
aranya a szorgos munkalkodas kovetkeztében fokozatosan megvaltozott. A tobb mint haromszaz
kisbirtokost szamlaldé lakossag lélekszama az ismert torténelmi és tarsadalmi valtozasok
kovetkezményeként ma is a fogyatkozas stadiumaban van.
A Becket Szent Tamas tiszteletére felszentelt kozépkori templomot a torokok leromboltak. Ennek a
helyén épitették a jelenlegi templomot, melyet Szent Anna tiszteletére szenteltek fel. A helyi
szObeszéd szerint, mivel Szent Tamds napja december 29-én van és ez volt régen a bucsu napja, a
hideg téli id6ben sokan megfaztak. Azért szentelték hajdan a mostani templomot Szent Anna

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio




tiszteletére, mert ezzel a bicst napja julius 26-ra, a nyar kozepére keriilt. Tény viszont, hogy a szép
tornyd Szent Anna templom épitése sok pénzbe keriilt. Elmentek tehat a pozsonyi Orszaggytilés
elé, és a bejarat két oldalén tartottak a kalapjukat, igy kértek a kijové képviseldktél pénzt. Es igy
tudtak felépiteni (6t esztend6t vett igénybe az épités) olyan nagymérettire, hogy az ezres
lélekszadmu telepiilés apraja, nagyja befért a templomba. A koveket Nyirddrol hoztdk, az elsé két
padsor II. Jozsef uralkoddsa idején feloszlott tiiskevari szerzetesek templomdbol keriilt az
éptiletbe. 1890 tavaszan villamcsapds sujtotta a féoltart, de még ennek az évnek november
honapijara feltjitott allapotban ismét allt a hivek megelégedésére.

A telepiilés nem akarmilyen bort termd vidék, a Somlé kozelsége miatt kapta ezt az elnevezést. A
cafolatlan igazsag pedig az, hogy a Szorcsoki Baldzs fia, Borstdl szarmazo Bors csaladtdl kapta. A
név masodik tagjanak szldv vagy magyar nyelvi eredetérdl a tudomany a bizonysaggal még
mindig tartozik. Kétségbevonhatatlan az a tény, hogy Borszorcsok kozség-ahogy a tarsai is,
szazadok 6ta nem csak teriileti helyzete miatt, de torténelmével is a Somléhoz, a Somlo-vidékhez
tartozonak vallhatja magat. Ez a falu biiszke lehet arra, hogy lakdja volt az a Kocsi Pal, aki 1945
utdn a szabadon vdlasztott, Uj nemzetgytilésben ennek a korzetnek, a Somld vidékének elsé
nemzetgytlési képviselGje volt. A parasztszovetség titkaraként sziikebb hazajan kiviil, a nemzet
parasztsaganak érdekeiért, sorsa jobbra forduldsaért is kiizdott, még illegalitasban is, a nehéz
idészak alatt. Modori Jend olyan idékre emlékszik vissza, amikor Kocsi Pal szervezésével
esténként egy-egy csalddndl Osszezsufolodva 20-30-an tiltott kiilfoldi radidadasokat hallgattak,
vagy titkos kisgazdagytléseket tartottak egy kivalasztott pincében fonn a Somldn.
1989-ben a falu kozpontjadban emlékmtvet allitottak a II. vildghabortiban elesett borszorcsoki
katona hdsok és elhurcoltak tiszteletére. Igazan figyelemre méltd a hdsok parkjanak létrehozasa.
Kiilonossége még a borszorcsoki hdsok parkjanak, hogy e kis tér négy sarkan a hdsi el6dok el6tti
tisztelgést kifejez6 kopjafak allnak.
Az iparban, a banyaszatban vallaltak munkat az itt él6k, és a varosbdl cipelték honuk alatt a
kenyeret haza. Az addhatralék sziintelen torlesztése, avagy a beszolgaltatni musz4aj hus, zsir és
tojas sokszor mastol és mashol torténé megvasarlasa miatt a kis fizetésbdl a ruhazkodasra alig
tellett. Abban az id6ben az ifjasagnak faluhelyen szokasos taldlkozasi- és kozosségi helye a kocsma
volt. A forradalom helybéli kirobbanasanak a ,,szent” helye lett.
A fiatalok megtamadtak a hivatalt, a lakosok kitomoriiltek az utcdra, Bécsi Laszld tandcselnok és
Fekete Istvan titkar, ha akartdk volna se tudtak volna megakadalyozni, vagy elhdritani a dithongd
tomeg ostromat. A felbOsziilt nép elozonlotte a helyiséget, és minden mozdithato, talalt
papiranyagot az udvarra, az utcdra szortak. Személy szerint senkinek nem esett bantddasa, de a
harag ekkénti megnyilvanulasa nem kimélte a ,,blinds” iratokat.
A résztvevik egy nagyobb csoportja a kozség keleti végéig menetelve, kozhirré tétette” a szorcsoki
forradalmat. A forradalmi hangulat még napokig nem csitult. A kozség 1956-os forradalmi
megmozduldsa a Bdczén Laszld tanar ur A4ltal vezetett kedves felvonulassal ért véget.
Tudvalévd, hogy 1957-ben s6t még 1958-ban is a bosszut kifejezd, a megfélemlitést szolgald perek
sokasdaga zajlott Veszprém megyében is. A Somlo-kornyéki kozségekben is sokan estek aldozatul
ezeknek a birdsagi felelésségre vondsoknak. A rendelkezésre &ll6 dokumentumok alapjan
kozvetleniil bizonyitott, hogy a megkredlt birdsagi iigyeket a széban forgd kozségekben a régi,
vagy odavezényelt vezet6k sajat elhatdrozdsabdl, vagy renddrségi felszolitdsra benyujtott
feljelentése alapozta meg. Igy keriilt sor 1957. augusztus 10-én Béczén Laszld, majd tarsai
letartoztatasara. Negyedévig elGzetes letartdztatasban tartottak, hiaba hivatkozott sajat és felesége
betegségére. Lakasan Aallitdlag ellenséges ropcédulakat és USA allampolgarsaga személyekkel

folytatott levelezést talaltak hazkutataskor.
A Veszprém Megyei Ugyészség altal benytijtott vadirat alapjan a megyei birésdg a Veszprémben
megtartott targyaldson a kovetkezd itéletet hozta:



-I. rendi B&czén Laszlo felmentve,

-IL rendd Nagy Sandor 1 év borton,
-I11. rendi Bodai Imre 1 év borton,
-Iv. rendti Sztics Jézsef 8 hoénap,
-V. rendl Ughy David felmentve,
-VL rendd Ughy Antal 10 hoénap,
-VIL rendl Eihinger Jozset felmentve.

Nem tudni, hogy az itélet mértékét mennyire befolydsolta, hogy a rajuk rétt cselekményeket a
kozben nyugatra tavozott borszorcsokiekre igyekeztek haritani. Ezek a disszidensek Csoka Janos,
Bodai Sandor, Csdka Laszlo, Karovics Jozsef és Hajgatd Laszl6 voltak. B6czén Laszlo esetében nem
tudtak a terhére rétt cselekményeket bizonyitani. Erdekessége a pernek, hogy amig a bortonre
itélteket azonnal letartoztattak, addig koziilik Nagy Sandor szabadldbon maradhatott. Vele
szemben a kilenc havi katonai szolgdlat letoltése utan foganatositottak az itélet letoltését. Az '56-os
meghurcoltak emlékét bar nem 6rzi kiilon kopjafa, de neveik el6bb vagy utdbb egyszer majd a
kozemlékezés marvanytabldjan felragyognak. A Somld felé haladva a Kiserdénél megpillanthatjuk
a feltjitott keresztet, melyre tekintve nem csak a szenvedd Krisztus, de Boczén Laszld emléke is
esziinkbe kell, hogy jusson, hiszen fia hozatta rendbe, ezzel emlékezve édesapjara. A
viszontagsagokkal teli mult nem téint el nyom nélkiil. Harcok, csatdk ellenére van valami k6zos az
itt lakokban, illetve az innen elszdrmazottakban. Tobbségiiknek megmaradt a hitiik, valldsos
érziiletiik.

Emlitésre méltd az az Osszefogas, amely a Borszorcsokért Alapitvany szervezésében valdsult meg.
Szép eredménye ennek a Kapolna-dombon, a kis kapolnaval szemben felallitott Staciok, amely
Balint Arpad fafaragd miivész alkotésa, és amely nemcsak meghaté szinfoltja a kozségnek, hanem
az élni akarast, a hithez, a gyoOkerekhez valo ragaszkodast is példazza. Valamint nagyszer(
lehetdséget teremt a Borszorcsokre latogatoknak az elmélyiilésre és a lelki feltoltédésre. Miként az
ugynevezett Hala-keresztek is, amelyekbdl négy talalhatd a kozségben és a helybeliek jovoltabol
mindegyiknél lathat6é mindig az évszaknak megfelelGen friss virag.

Nevezetességei:

- Romai katolikus temploma - A Becket Szent Tamas tiszteletére felszentelt kozépkori templomat a
torokok leromboltdk. Jelenlegi templomat, ennek helyén épitették fel Szent Anna tiszteletére
felszentelve.

- 56-0s emlékmi

- Kapolna

- II. vilaghaborts emlékmi
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Szent Anna tiszteletére felszentel katolikus templom
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Infrastruktirija:

A telepiilés infrastrukturalis helyzete megfelel6. A kozség vezetékes vizzel, villannyal, gazzal
ellatott, telefonhdaldzattal, burkolt (portalanitott) utakkal rendelkezik.

Intézményei: klubkonyvtar, orvosi rendeld, onkormanyzati hivatal. A telepiilésen van mtivel6dési
haz is. Borszorcsoki emberek szdmadra kevés lehet6ség van arra, hogy tomegkozlekedési
eszkozokkel jussanak el munkahelyiikre, iskolaba, szakrendelésekre. Autdbusz jaratparok szama
munkanapokon 11, ezaltal a bejaras az ajkai munkahelyekre jol megoldhato.

Megyeszékhelyre Veszprémbe az eljutas autobusszal nehéz az eljutds, mert kozvetleniil nincs jarat
csak atszallassal Devecserben vagy Ajkan. A févarosba a falubol kozvetleniil nem indul busz, csak
Devecserbdl vagy Ajkarodl, igy autdbusszal az utazasi id6 3-4 dra is lehet.

Vonattal valo kozlekedés nem megoldhatd, mert a telepiilésen nincs vasutallomas. Ha valaki
vonattal szeretne eljutni a munkahelyre, akkor el kell utaznia Devecserbe vagy Ajkara.

Kerékparral vald kozlekedésre sincs lehetéség a faluban, mert nincs kiépitett kerékparut
Borszorcsokon.

A telepiilésen van kabel TV és internet.

Demografiai adatok

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

. Fé p .

Ev (TS 0101) Valtozas
2012 386
2013 379 98,2%
2014 360 95,0%
2015 357 99,2%
2016 350 98,0%
2017 353 100,9%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakonépességet, gy értjiikk, mint az adott teriileten lakohellyel rendelkezd, de masutt
tartézkodasi hellyel nem rendelkezd személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartézkodasi
hellyel rendelkezd személyek egyiittes szama. Ez alapjan megfigyelhetd a tablazat adataibdl, hogy
2012-r8l 2017-re 386 fo6rdl 353-re csokkent a lakénépesség szama, ez nem olyan nagymértéki

csokkenés.

2.1. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-o0s év adatai)

Az allandé
népességhdl a
F6 megfelel6
Korcsoport korcsoportu ndk és
férfiak aranya (%)
Férfiak | N8k | 25S785€M | perfiak | N6k
(TS 0301)
Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, nék TS 0302) 193 | 195 388 49,74% | 50,26%
0-2 évesek (0sszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 55 3,61%
0-14 éves (férfiak TS 0306, n6k TS 0307) 30 40 70 7,73% 10,31%
15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 0309) 6 5 11 1,55% 1,29%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 125 | 108 233 32,22% | 27,84%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 11 9 20 2,84% 2,32%
65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 21 33 54 5,41% 8,51%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

M 0-14 éves (férfiak TS
0306, nék TS 0307)

H 15-17 éves (férfiak TS
0308, nék TS 0309)

1 18-59 éves (férfiak TS
0310, nék TS 0311)

60-64 éves (férfiak TS
0312, nék TS 0313)

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

M 0-14 éves (férfiak TS
0306, nék TS 0307)

m 15-17 éves (férfiak TS

0308, nék TS 0309)
5;3%
M 18-59 éves (férfiak TS

0310, n6k TS 0311)

60-64 éves (férfiak TS
0312, nék TS 0313)

M 65 év feletti (férfiak TS
0314, nék TS 0315)

Az dlland6 népesség szamat ugy értelmezziik, mint a bejelentett alland6 népességet. Tehat az adott
teriileten bejelentett lakohellyel (allandé lakassal) rendelkezd személyek tartoznak a bejelentett
allandé népesség korébe, fliggetleniil attdl, hogy van-e mashol bejelentett tartézkodasi helyiik
(ideiglenes lakasuk).

A tablazatbdl megfigyelhetd, hogy a nék szdma elenyészéen magasabb a telepiilésen, mint a
férfiaké, az 0sszes lakossagnak az 50,26% nd. 0-14 éves korig ez a flény mar magasabb, majd 15-17
éves és 18-59 éves korcsoportokndl mar a férfiak vannak tobbségben. Ez az arany a 60-64 éves
korcsoportnal mar kozelit egymashoz, 65 év felettieknél ismét a nék keriilnek tobbségbe ismét
nagyobb aranyban, a 65 év felettieknek a 61% né.

12



2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

F6 Valtozas
Korcsoport
2001 | 2011 F6
15 éves gyermekek szama 0
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 4 0
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 3 8 5
Osszesen 12 5

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

A fenti tablazat 2001-ben és 2011-ben vizsgalja a 16 és 17 éves gyermekek szamat. A 16 éves
gyermek szam a két vizsgalt idépontban megegyezik. A 17 éves gyermekek szama 2001-ben 3 £6,
2011-ben pedig 8 {6, ami biztato tendencia.

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandod

0-14 éves koru allandé

Ev lakosok szama (f3) lakosok szama (f3) Oregedési index (%)
(TS 0328) (TS 0327)
2012 55 62 88,71%
2013 54 65 83,08%
2014 52 65 80,00%
2015 53 70 75,71%
2016 54 70 77,14%
2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR

13



Oregedésiindex (%)

100,00%

90,00%

2012 2013

80,00% -
70,00% -
60,00% -
50,00% -
40,00% -
30,00% -
20,00% -
10,00% -
0,00% - 1 T | | | 1

2015 2016

2017

Az dregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f6 jut. Az Gregedési
indexet ugy szamitjuk ki, hogy a 65 év felettieket elosztjuk a 0-14 évesekkel, és ezt megszorozzuk
szazzal. Ez az index megmutatja, hogy az adott telepiilés népességére mi a jellemz6: amennyiben
100 alatti az index, akkor tulsulyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a népességszerkezet.
Ha az index 100 felett van, akkor a 65 év felettiek vannak tobben, és a telepiilés eloregedd.

A teleptilésen tulsulyban vannak a 14 év alattiak, ez alapjan az 6regedési index 100% alatt van, igy

elmondhato, hogy fiatalos Borszorcsok népességszerkezete.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és
Allandé iellegii elvandorlasok
. 5 davénfjorlégs Elvandorlas S kiilonbségének 1000
(TS 0601) (TS 0600) allandé Iak?sra vetitett
szama
(TS 0602)

2012 7 12 -5 -2,6
2013 3 13 -10 -2,6
2014 4 9 -5 -1,15
2015 12 9 3 -2,96
2016 18 27 -9 -4,24
2017 n.a. n.a. HERTEK! n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

14




Belfoldi vandorlasok egyenlege (f6)
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A belfoldi vandorlasokat tugy tudjuk kiszdmolni, hogy az odavandorlasbdl kivonjuk az
elvandorlast. Ez az adat az adott telepiilés vonzerejét mutatja: ha pozitiv az egyenleg, akkor az
odakoltozés, ha negativ, akkor az elvandorlas jellemzd.

2012-ben az odavandorlas 7, az elvandorlas 12, igy az egyenleg -5, negativ. 2013-ban odavandorlas
3, elvandorlas igen nagymértéki 13, az eredmény -10, a legnagyobb a vizsgalt idészakban. 2014-
ben csokken az elvandorlas -5 az egyenleg. 2015-ben pozitiv csak az egyenleg, az odavandorlas 12,
az elvandorlas 9, 3 az egyenleg. 2016-ban ismét negativ az egyenleg, és megint nagymeértékii -9.

5. szamu tdblazat - Természetes szaporodas

Ev Elvesziiletések szdma Halalozasok szama Természetes
(TS 0701) (TS 0702) szaporodas (f6)
2012 1 5 -4
2013 5 3 2
2014 5 5 0
2015 4 4 0
2016 3 4 -1
2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Természetes szaporodas (f6)
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A természetes szaporodas értékét ugy szamoljuk ki, hogy az élve sziiletések szamabdl kivonjuk a
halalozasok szamat.

2012-ben tobb a haladlozasok szama, nem ndvekszik a lakossdg szama, a természetes szaporodas -4.
2013-ban élve sziiletések szama 5, haldlozasok szama 3, igy a természetes szaporodas pozitiv 2.
2014-ben a szaporodas 0, novekedés és csokkenés sincs.

2015-ben sincs se novekedés, de csokkenés.

2016-ban ismét novekszik a haldlozadsok szama, a haldlozasok szama 4, az élvesziiletés 3, a
természetes szaporodas -1.

Ertékeink, kiildetésiink

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak beilleszkednek és dolgoznak. Fontos szamunkra,
hogy a mélyszegénységben €l6k probaljdk megtermelni maguknak a konyhakerti élelmiszert,
tartsanak haszonallatokat, kiemelkedjenek a sajat helyzetiikb6l. Kiemelt teriiletnek tartjuk a
gyerekek létbiztonsaganak megovasat, tehetséggondozasukat. Folyamatosan odafigyeliink az
idOsek segitésére és szabadidejiik hasznos eltoltésére. Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén az
egyenld banasmod elvét, csaladi szerepvallalasuk mellett a kulturalis szorakozas lehetdségének
biztositasat. Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él0k esélyegyenldségére.

~Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek barmely megkiilonboztetés, nevezetesen faj,

szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallds, politikai vagy mads vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi
szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil biztositja.”
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Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogd célja

Borszorcesok telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivanja:

- azegyenld bandsmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminaciomentességet,

- szegregaciomentességet,
a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1év6 célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmdd érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett titemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittm(ikodési rendszernek a feldllitdsat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatod strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodoé tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kornyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szol6 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet , 2. A helyi esélyegyenl6ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

* a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl szolo 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi onkormanyzatairol szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Mobtv.)

* a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

» a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

* azegészségligyrodl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

*» a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

Az egyenld bandsmddrol és az esélyegyenldség eldmozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvényben
foglalt helyi esélyegyenldségi programok intézkedései kapcsolddnak a kovetkezOkben felsorolt,
EU és nemzeti szintl stratégidkhoz, agazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform
Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti
Stratégia, Roma Integraci6 Evtizede Program, Nemzeti Ifjisagi Stratégia.

Az EU 2020 stratégia?

Az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unid 10 évre szoldo novekedési stratégiaja, a 2000-ben megkezdett Lisszaboni
Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépit 1ij, kozosségi gazdasdgpolitikai célrendszer és ahhoz tartozé
intézkedésterv. Célja nem csupdn a vidlsag lekiizdése, a stratégia az unids novekedési modell hianyossigait
hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatébb és befogadobb nivekedés feltételeit kivinja
megteremteni. Az esélyegyenldség szempontjabol relevins célkitiizések, melyeket 2020-ra az EU egészének

2 A Bizottsag kozleménye a Eurdpai Parlamentnek, az Eurdpai Tanacsnak, az Eurdpai Kézponti Banknak, az Eurépai Gazdasagi és
Szocialis Bizottsagnak, a Régiok Bizottsaganak és az Eurdpai Beruhdzasi Banknak — Intézkedések a stabilitds, a névekedés és a
munkahelyteremtés érdekében, Briisszel, 2012. majus 30.
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teljesitenie kell két teriileten is megjelenik. Az oktatdsban a lemorzsoldéddsi ardnyt 10% ald kell
csokkenteni. A szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hato intézkedések sora pedig azt célozza, hogy
legaldbb 20 milliéval csékkenjen azok szdma, akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben
élnek, illetve akik esetében a szegénység és a kirekesztodés redlis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program?

Az Eurdpa 2020 stratégia megualdsitdsinak legfontosabb eszkizét tagdllami szinten a nemzeti
reformprogramok jelentik, melyeket a tagdllamoknak minden év dprilisdban, a stabilitdsi/konvergencia
programokkal egyiitt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok rogzitik az unids kiemelt célok alapjin
megfogalmazott nemzeti célokat, tovdbbd ismertetik, hogyan kivinjik a kormdnyok a célokat teljesiteni,
illetve a névekedést hatrdltato akadalyokat lekiizdeni. A dokumentumok azt is meghatdrozzik, hogy kik,
mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy ennek milyen kiltséguetési vonzatai lesznek.* A Nemzeti
Reform Program az esélyegyenldségi célcsoportok helyzete javitasinak szempontjabdl kozvetlen jelentdséggel
biro célkitiizéseket és intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkozdsi Stratégia®

A Nemzeti Tdrsadalmi Felzdrkdzdsi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsdg dltal 2011-ben jévihagyott ,, A
nemzeti romaintegrdcios stratégidk unids keretrendszere 2020-ig” cimil dokumentumban foglaltakhoz
illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében megfogalmazott felzirkézdspolitikit helyezi
kozéppontba, emellett hangsilyos célja a roma kozdsségek kirekesztése ellen hatd folyamatok megeldzése,
felszamoldsa. A stratégia célja, hogy a szegénység szempontjabol meghatdrozo problémateriiletek —
gyermekszegénység, romdk helyzete, hatrdanyos helyzetii térségek — hosszii tavii elképzeléseinek integraldsat,
kiegészitését, eqységes célrendszerben torténd kezelését kivinja eldmozditani, figyelemmel, a tobbi, a
tdrsadalmi  felzdrkdzds — szempontjdbdl — relevdns  stratégidra, igy a  gazdasdgfejlesztéssel — és
foglalkoztatdspolitikira, a vidékfejlesztésre, az egészségiiqyi, szocidlpolitikai, kozigazgatdsi elképzelésekre.

~Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia®

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsosorban az indokolta, hogy csokkentse a
gyermekek és csaldadjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A torvény minden gyerekre
kiterjed, de értelemszerilen azoknak a gyerekeknek kell prioritdst kapniuk, akiknek érdekei a legjobban
sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korldtozzik fejlodésiiket. A Nemzeti Stratégia mdsik fontos
indoka a szegénységi ciklus megszakitisanak sziikségessége, a gyermekek és a tdrsadalom kozos tavlati
érdeke.

Roma Integricié Evtizede Program’

3 A kovetkezé |épés - A Széll Kalman terv 2.0, Magyarorszag Kormanya, 2012. aprilis
www.kormany.hu/download/3/e8/80000/1-

A k%C3%B6vetkez%C5%91 1%C3%A9p%C3%A95%20(SzKT%2020).pdf

4 Eurdpai Bizottsag, Eurdpa 2020 http://ec.europa.eu/europe2020/documents/related-document-
type/index hu.htm

5 Nemzeti Tarsadalmi és Felzarkozasi Stratégia — mélyszegénység, gyermekszegénység, romdak (2011-2020.) Budapest, 2011.
november http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia

647/2007. (V. 31.) OGY hatarozat a ,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégidrol, 2007-2032.; www.biztoskezdet.hu
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Az Orszdggyiilés 2007. jinius 25-én fogadta el a Roma Integrdcié Evtizede Program Stratégiai
Tervrdl szolé 68/2007. (VI. 28.) OGY hatdrozatot, amely a Kormdny feladatdaul tiizi, hogy a
Stratégiai Terv végrehajtdsdira készitsen révid tavii, kétéves id6szakokra sz616 intézkedési terveket.
A Stratégiai Terv négy prioritdsi teriileten (oktatds, foglalkoztatds, lakhatds és egészségiigy), az egyenlo
banasmod érvényesitésével kapcsolatban, tovibbd a kultira, a média és a sport teriiletén hatdroz
meg dtfogo célokat, a célokhoz kapcsolddo konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatokat, tovdbbd a
feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek kozotti esélyegyenloség megteremtését a négy
prioritdsi teriileten megfogalmazottakhoz kapcsolodo feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivdinja
megualositani.

Nemzeti Ifjiisagi Stratégia

Az Orsziggyiilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjiisdgi Stratégidrdl késziilt dokumentumot (88/2009. (X. 29.)
OGY hatarozat). A Stratégia az ifjusigi korosztdalyokkal kapcsolatos dllami felel6sség dsszefoglaldsa a 2009-
2024. iddszakra vonatkozdan. Részletezi az ifjuisdagpolitika hosszii tdvu tdrsadalmi céljait, megualdsitdsukhoz
az egyes teriileteken a horizontilis és specifikus célokat, valamint ezekhez kapcsolddo részcélokat hatdroz meg.
A Stratégia megualdsitisa kétéves cselekvési tervek mentén torténik, a 2012-2013. évi cselekvési tervrol az
1590/2012. (XII. 27.) Korm. hatdrozat rendelkezik.

1.2 Az esélyegyenl6ségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatasa.

Borszoresok Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének a Szocidlis juttatasok rendszerérdl
sz016 12/2017 (X1.23.) onkormdanyzati rendelete:

A torvényi eldirasokon tal, a rendelet célja, hogy a telepiilésen olyan tamogatdsi rendszer
mukodjon, amely az allampolgarok szamara a hatranyos helyzetbdl adédo hatasok enyhitésére
szolgal. E rendelet szabalyozza:

* atelepiilési tdamogatds nyujtasat

» arendkiviili telepiilési tAmogatas nyujtasat

* akoztemetést

* tamogatast Id6sek Vilagnapja alkalmabol

= iskolaztatas koltségeihez torténd hozzajarulast,

* 14 év alatti gyermekek részére Mikulds csomag,

* minden év juliusdban egyszeri meleg étkezésben részesiilnek a borszorcsoki lakodhellyel

rendelkezdk

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

21 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési oOnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal.

Gazdasagi program - a Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. torvény
116. §-a értelmében a képviselO-testiilet hosszti tava fejlesztési elképzeléseit gazdasagi
programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a helyi onkormanyzat felel6s

7 A Roma Integracio Evtizede Program Stratégiai Tervrél sz6l6 68/2007. (VI. 28.) OGY hatarozat; Szocialis és
Munkatigyi Minisztérium, 2008.
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Telepiilésrendezési terv — Az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérdl szold 1997. évi LXXVIIL
torvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIIL tv.) 6. §-a alapjan a telepiilési onkormanyzat — a
févarosban a févarosi és a keriileti Onkormdnyzatok a kiilon jogszabdlyban meghatarozott
hataskoriik szerint — a teleptilésrendezési feladatukat a helyi épitési szabalyzat, valamint a
telepiilésrendezési tervek elkészittetésével és azok elfogadasaval latjak el.

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolddasainak bemutatasa

A Motv. 87. §-a értelmében a helyi 6nkormanyzatok képviseld-testiiletei megallapodhatnak abban,
hogy egy vagy tobb onkormanyzati feladat- és hatdskor, valamint a polgarmester és a jegyzd
allamigazgatasi feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszer(ibb ellatdsara jogi személyiséggel
rendelkezd tarsuldst hoznak létre.

A helyi esélyegyenl8ségi program térségi, tarsulasi kapcsolddasainak bemutatasa soran javasolt
els6sorban a tarsuldsi megallapodasban - tobbek kozt — meghatdrozott, a tarsulas altal ellatott
feladat- és hataskorokre, a kozoOs fenntartdsi intézményekre, a tdrsulds szolgaltatdsai
igénybevételének feltételeire (1d. Motv. 93. §).

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A TEIR adatbazisan kiviil a felhasznalhaté adatokat az csaladsegité és védénd, konyvtar és
miivel6dési hdz, a kozos Onkormanyzati hivatal nyilvantartdsai, polgdrmester, falugondnok,
renddrség biztositottak. Térségi szinten kaptunk informdaciét a munkatigyi kozpont adatbazisabol
is.
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3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

Napjainkban egyre gyakrabban haszndlt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomadanyos
fogalom a szocioldgiaban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartéosan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl onerdbdl
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megglhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci
esélyek sztikiilésére — nem kis részben az oktatds és képzés hianyossagaira -, a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfelel$ ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférés hianyossagaira vezethetdk vissza (Ld. pl. A tartds szegénység csokkentésének
lehetéségei Magyarorszagon, Budapest Intézet, 2012,
www.budapestinstitute.eu/uploads/Bl tartos szegenyseg okok 1.1.pdf). A  mélyszegénység
hatdsa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatdsi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek
egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabdl meghatarozéd tarsadalmi
jellemz6 a csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,a szegénység fiatal arca”: a

szegények mintegy 30%-a 0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokornyezet (a
szegények tobb mint fele kozségekben €l).

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombodl vald
kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatdrozo részben tehat a szegénységgel 0sszefiiggd koriilményekbdl
fakad. A szegregacié mértéke, a tarsadalmi élet jelentds tertileteirdl vald tomeges kizarodas sulyos
tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt él,
kozilik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjak a
gyermekeket és a hatranyos helyzet(i térségekben él6ket. A ciganyok/romak nagy tobbsége ehhez
az utobbi csoporthoz tartozik

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjdk a ciganysaggal. Ez nem mas, mint az
etnikai €s szocidlis dimenzié Osszemosasa, €s ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakadd Osszes
probléma , ciganykérdésként” valo felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag
és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kozos metszete, am a ketté nem
fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember cigany/roma. Az
viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtdl fiiggetleniil is sokkal inkabb
terhelt az Oket érint6 diszkrimindacid rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényestilése miatt.
(Cserti-Csapo-Orsds 2012)

E teriilet vonatkozdsdban a kovetkezOkben tekintsiik at azokat az alapvetd jogszabalyi

rendelkezéseket, amelyek a foglalkoztatasi és szocidlis, valamint egészségligyi ellatasokhoz torténd
hozzaférés, a lakhatasi koriilmények javitasat szolgalhatjak.

» 1993. évi III. torvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol (tovabbiakban: Szt.)

A torvény meghatdrozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes gondoskodast

nyujté szocidlis ellatasok egyes formadit, a jogosultsag feltételeit, annak megallapitasat, a

szocialis ellatas finanszirozasanak elveit és intézményrendszerét, a szocialis ellatast nyujtd
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szervezet és a jogosult kozotti jogviszony fébb elemeit, tovabba a fenntartonak a
szolgaltatdval, illetve intézménnyel kapcsolatos feladat- €s jogkorét, valamint a személyes
gondoskodast nyujtd szocidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet végzd
személy adatainak mtikodési nyilvantartasara vonatkozo szabalyokat.

a csaladok tamogatasarol szold 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst) A
torvény meghatdrozza az allam altal nyujtandd csalddtamogatasi ellatdsok rendszerét,
formait, az ellatasok jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatdsok megallapitasaval és
folydsitasaval kapcsolatos legfontosabb hatdskori és eljarasi szabalyokat.

a foglalkoztatas elGsegitésér6l és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (a tovabbiakban: Flt) A torvény célja a munka és a foglalkozds szabad
megvalasztasdhoz vald jog gyakorldsanak eldsegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek
feloldésa, valamint az allaskeresék tAmogatasanak biztositasa

a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. tv. A torvény célja a nemzetiségek sajatos
kultiirajanak megdrzésének, anyanyelviik dpolasanak és fejlesztésének, egyéni és kozosségi
széleskorli  biztositasanak  el6segitése,  figyelemmel
Alaptorvényében a  magyarorszagi nemzetiségek  {igye
felelésségvallalasra, tovabba a nemzetiségek védelme érdekében.

jogainak Magyarorszag

irant  kinyilvanitott

A szegénységben él0k, a roma kozosségek helyzetének elemzése soran vizsgdalni kell az Ebktv.
altal rogzitett, a hatranyos megkiilonboztetés tilalmanak érvényesiilését. Az Ebktv. 8. és 9. §-ai
értelmében kozvetlen, illetve kozvetett hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil az olyan
rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valds vagy vélt nemzetiséghez
tartozasa, tarsadalmi szdrmazasa, vagyoni helyzete miatt részesiil kedvezo6tlenebb banasmodban,
vagy az a rendelkezés, amely ezen személyeket, csoportokat lényegesen nagyobb aranyban hozza
hatranyos helyzetbe mint a veliik 6sszehasonlithaté személyeket, csoportokat.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.2.10. szamu tablazat — A foglalkozashoz valé hozzaférés

esélyének helyi potencidlja -

vallalkozasok
regisztral , . miikodo
t allami foglalko | Foglalkoztat
, Kiskeres . 1., |szektorb |_. befizet | 0 . . , 5
vallalkoz . | vendéglato- kivetett ztatasi | asi
. i kedelmi an ] . . . |ett
év asok .. helyek ipartizési |, , |program | programokb
, iizletek , foglalkoz | *, ipariiz ,
szama a| szama ado . . 1. |0k an részt
.1, |Szama tatottak ésiado | |, . ,
telepiilés , szama |vevOk szama
szama
en helyben
2013 |23 2 0 10 26
0 622.016 201.518
2014 |31 2 0 0 765.240  |411.029 | 10 27
2015 |31 2 0 0 1.039.266 |714.258 | 5 24
2016 |33 2 0 0 1.116.332 |621.926 | 3 35
2017 |32 2 0 0 1.097.435 |657.114 |2 11

Forras: TEIR, T-Star, onkormanyzat adatai
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Borszorcsok telepiilésen regisztralt vallalkozasok szama 2013-ban 23, majd 2014-re novekedés
figyelhet6 meg, majd 2015-ben nem tortént valtozas, 2016-re 2-vel megnétt a regisztralt
vallalkozasok szama, ami 2017-re eggyel visszacsokkent. Mindezek alapjan megallapithatd, hogy
2013 és 2017 novekedés figyelhetd meg.

Kiskereskedelmi {izletek szama 2013-ban 2, 2017-ben is ennyi, nem tortént valtozas.
Vendéglatohelyekkel a telepiilés nem rendelkezik. Allami szektorban foglalkoztatottak nem élnek
a kozségben.

A Kkivetett és a befizetett ipartizési ado kozott jelentds eltérés mutatkozik. 2013-ban a kivetett
ipartizési add 33%-at, 2014-ben a 54%-at, 2015-ben 69%-at, 2016-ban 56%-at, 2017-ben 60%-at
fizették be. Ez jelentds bevételkiesést jelent az onkormanyzatnak.

A telepiilésen 2013-ban 10 foglalkoztatasi program volt, 26 f6t foglalkoztatott az dnkormanyzat
kozfoglalkoztatas keretében. Ha ezt Osszevetjiik, a regisztralt allaskeres6k szamaval, kitlinik, hogy
a regisztral 27 £6 allaskeresébdl 26 £6 dolgozott. 2014-ben is 10 foglalkoztatasi program volt, ekkor
mar 27 f6 dolgozott, a regisztralt allaskeresék szama ekkor mar 38 6. 2015 évtdl lecsokkentek a
foglalkoztatasi programok, 2015-ben 24 f6t foglalkoztatott az 6nkormanyzat, 2016-ban 35 f6t, 3
programban. 2017-ben jelentds valtozas figyelhetd meg, Osszesen 2 program futott 11 fével. A
programok és a létszam csokkenése jol példazza, az elsddleges munkaerdpiacon végbemend
valtozasokat, a jelentés munkaerdhianyt.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaer6-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gytjtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas el0segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozdsainak bemutatdsaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi €s orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szadma, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év ko6zotti alland6 népesség (f6) | Regisztralt munkanélkili/nyilvantartott allaskeresék szama (f6)
Ev Férfi N6 .. . e p -
Osszesen Férfi (TS 0801 N6 (TS 0802 Osszesen

(TS0803) | (TS0804) z ( ) ( )

(TS 0803) Fé Fé Fé % Fé % Fé %
2012 149 139 288 10 6,9% 16 11,7% 27 9,2%
2013 149 131 280 19 | 126% | 19 14,5% 38 13,5%
2014 151 127 278 14 8,9% 19 15,0% 33 11,7%
2015 146 127 273 13 8,9% 11 8,5% 24 8,7%
2016 142 122 264 7 4,8% 10 8,0% 17 6,3%
2017 n.a. n.a. HERTEK! n.a. |HERTEK!| n.a. [#ERTEK![ #ERTEK! HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Allaskeres6k aranya

16,0%

14,0%

12,0%

10,0%
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2,0%

0,0%
2012 2013 2014 2015 2016 2017

m NSk ardnya  m Férfiak aranya =1 Osszes allaskeresd aranya

A 15-64 év kozotti lakonépesség szama nok és férfiak viszonylatdban kozel azonos. 2012-ban a
nyilvantartott allaskeres6k szama ndék esetében 16 6, férfiaknal 10 f6; 2013-ban szamra pontosan
megegyezik a néi és a férfi allaskeres6k szdma, enyhe emelkedés figyelhet6 meg, ami a férfiak
esetében nagyobb novekedést jelent. 2014-ben a ndi allaskeres6k szama azonos az el6zd évvel, a
férfiak esetében szerencsére csokkenés figyelheté meg. 2015-ben és 2016-ban folyamatosan csokken
a nyilvantartott allaskeresék szama, ami az elsédleges munkaerdpiacon végbemend valtozasok
pozitiv hatasa.
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeres6k szama korcsoportok szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/ £5 e 2013 2 2015 2016 2
nyilvantartott allaskeresék .
z = osszesen
szama dsszesen 27 38 33 24 17 12
F6 1 2 1 2 0 0
20 év alatti (TS 1002)
% 3,8% 4,6% 2,3% 7,4% 1,5% 2,0%
20-24 év (TS 1003) Fo 3 > > 2 2 2
% 11,3% 13,2% 15,4% 9,5% 10,6% 18,4%
25-29 év (TS 1004) Fo 2 3 3 2 1 L
% 8,5% 6,6% 7,7% 8,4% 4,5% 6,1%
30-34 év (TS 1005) Fo 2 6 2 L 3 L
% 17,0% 16,6% 13,8% 4,2% 15,2% 4,1%
35-39 év (TS 1006) Fo 4 4 3 2 1 1
% 14,2% 11,3% 7,7% 8,4% 6,1% 6,1%
40-44 év (TS 1007) Fo 3 8 / 3 2 2
% 12,3% 20,5% 20,0% 13,7% 12,1% 16,3%
45-49 év (TS 1008) Fo 2 2 3 2 2 0
% 7,5% 6,0% 8,5% 6,3% 12,1% 2,0%
50-54 év (TS 1009) Fo 2 3 3 3 1 L
% 8,5% 7,3% 9,2% 11,6% 3,0% 6,1%
55-59 év (TS 1010) Fo 4 4 4 > 3 L
% 13,2% 11,3% 12,3% 18,9% 18,2% 4,1%
59 év feletti (TS 1011) Fo 1 1 1 3 3 4
% 3,8% 2,6% 3,1% 11,6% 16,7% 34,7%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A nyilvantartott allaskeres6k szama 2012-rol 2013-re megugrott, ennek oka lehet a kornyezd
gyarak, cégek termeléskivonasa. 2014-tdl viszont folyamatos javulas figyelheté meg. 2013-ban volt
a legmagasabb a nyilvantartott allaskeres6k szama 38 {6, ami 2017-re 12 fére csokkent. Az egyes
korcsoportokra bontva megfigyelhetd, hogy a 40-44 éves korcsoportban a legnagyobb a
munkanélkiiliek szdma. Erdekesség, hogy 2017-ben a legtdbb allaskeresd, 4 f6, az 59 év feletti
korcsoportban volt.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama és aranya nemek szerint

180 napnal
hosszabb ideje 180 napon tuli nyilvantartott NGk és férfiak aranya, a 180 napon
i regisztralt allaskeresck szama nemek tuli nyilvantartott allaskeres6kon
Ev munkanélkiiliek szerint beliil
aranya (TS 1501)
% Férfi| N& Osszesen Férfiak N6k
2012 12,26% 4 7 11 36,4% 63,6%
2013 13,25% 5,00 | 14,00 19 26,3% 73,7%
2014 8,82% 2 10 12 16,7% 83,3%
2015 18,95% 4 5 9 44,4% 55,6%
2016 23,81% 1 6 7 14,3% 85,7%
2017 22,41% n.a. | n.a. 0 HERTEK! HERTEK!
180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%
5’00% l
0,00%
2012 2013 2014 2015 2016 2017
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NGk és férfiak aranya, a 180 napon tuli nyilvantartott allaskeresékon beliil

100,0% ?
80,0% /
60,0%
40,0%
20,0% 4
A
0,0%

2012 2013 2014 2015 2016 2017

B Férfiak m N6k

Ennél a tablazatnal is lathatjuk, hogy 2013-r6l 2016-ra fokozatosan csokken a munkanélkiiliek
szama. Ezen beliil is a férfiak esetében nagyobb mértékli az ugras 2008-rdl 2009-re, mint a néknél.
Azonban a regisztralt férfi munkanélkiilieknek a szama 2013-r6l 2016-ra nagyobb szamban
csokkent, mint a néké. Ennek magyarazata lehet, hogy férfi munkaer$ igényes munkahelyek
teremtddtek.

Azonban ha a 180 napnal régebben regisztralt n6 és férfi munkanélkiilieket nézziik, lathatunk itt
is a 2012-rél 2016-re valé novekedést, ahol a nék szdma 2016-ra jelentdsen novekszik. Ennek
magyarazata lehet, hogy a cégek, gyarak fizikai munkara inkabb férfiakat alkalmaztak. A nék a
gyerekek, csalad miatt nehezebben taldlnak csalddbarat munkahelyet, részmunkaidds allast.

b) alacsony iskolai végzettségtliek foglalkoztatottsaga

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szama (A tablazat kitoltése
és elemzése opcionalis.)

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k szama
= Férfi | N& Osszesen férfi NG Osszesen
Fé Fé Fé Fé % Fé % Fé %
2012 35 44 79 2 5,7% 2 4,5% 4 5,1%
2013 40 31 71 1 2,5% 4 12,9% 5 7,0%
2014 40 40 80 2 5,0% 2 5,0% 4 5,0%
2015 41 41 82 1 2,4% 1 2,4% 2 2,4%
2016 41 36 77 0 0,0% 1 2,8% 1 1,3%
2017 | n.a. | na. #HERTEK! n.a. | #ERTEK! n.a. | #ERTEK! HERTEK! HERTEK!
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Palyakezdd allaskeresék szama

2012 2013

2014 2015 2016 2017

B N6k m Férfiak

A 18-29 éves korcsoporton beliil a n6k szama nagyobb, mint a férfiaké a telepiilésen. Azonban a
nyilvantartott palyakezd6 allaskeres6knél a férfiak és a ndk szama megegyezik, kivéve 2013. és
2016. években. Itt is megfigyelhet6 az allaskeres6k szamanak csokkenése.

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8.
évfolyamat elvégzett 15 éves és
id6sebb népesség, a megfelelé
koruak szazalékaban

Iskolai végzettséggel
nem rendelkezé6 15 éves és idGsebb
népesség, a megfelel6 kortak
szazalékaban

Ev
Férfi (TS 1601) NG (TS 1602) Férfi NG
% % % %
2001 81,9% 71,7% 18,1% 28,3%
2011 91,7% 84,0% 8,3% 16,0%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas



Iskolai végzettséggel nem rendelkez6 15 éves és id6sebb
népesség, a megfeleld koruak szazalékaban

28,3%

30,0%

25,0% 18,1%
16,0%

20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%
Férfi N6

m 2001 2011

A tablazatbdl és a diagrambdl kitlinik, hogy az iskolai végzettséggel nem rendelkez6k magasabb
aranyban keriilnek ki a n6k koziil.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev allaskeres6k szama 6sszesen 8 4ltaldnosnil Altalénos 8 altalanosnal
alacsonyabb iskolai m.agasa!:)b
végzettség végzettség (TS végzlzlt(tos,IZ; (TS
(TS 0901) 0902) 0903)
F6 F6 % F6 % F6 %
2012 27 2 8,5% 18 66,0% 7 25,5%
2013 38 2 6,0% 25 66,9% 10 27,2%
2014 33 2 6,9% 21 65,4% 9 27,7%
2015 24 3 10,5% 16 67,4% 5 22,1%
2016 17 1 7,6% 11 68,2% 4 24,2%
2017 HERTEK! 1 | #HERTEK! |10 | #ERTEK! | 4 | HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkadlgyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fg)
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A regisztralt allaskeresdk létszamat tekintve megallapithatd, hogy 2012-r6l 2013-ra 11 fével nétt a
regisztralt alldskeresSk szama, de 2013 utdn mar folyamatos csokkenést figyelhetiink meg. Igy
2016-ra mar csak 17 regisztralt allaskeresd szerepel a nyilvantartasban. Sajnalatos tény, hogy még
mindig van a falu lakossagaban 2-3 f6, akik az altalanos iskola 8 osztalyt sem tudta befejezni. Az
allaskeresdk jelentds hanyada 8 osztalyt végzett lakos, de az 6 szamuk is folyamatosan csokkent a
vizsgalt id6szakban. A 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettségii személyeknél is ez a tendencia
figyelhet6 meg.

3.2.7. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevok

Altalanos iskolai feln6ttoktatasban 8. évfolyamot eredményesen
tanuldk szama befejezte a feln6ttoktatasban
3 (TS 3401) (TS 3301)
Ev
F6 F6 %
2012 0 0 #ZEROOSZTO!
2013 0 0 #ZEROOSZTO!
2014 0 0 #ZEROOSZTO!
2015 0 0 #ZEROOSZTO!
2016 0 0 #ZEROOSZTO!
2017 n.a. n.a. HERTEK!
Forras: TelR, Terileti Allamhaztartdsi és Kozigazgatasi Informacids Szolgélat
(TAKISZ)

A telepiilésen nem volt olyan személy, aki altalanos iskolai felnéttoktatasban részt vett volna
vagy 8. évfolyamot felnéttoktatasban eredményesen elvégezte volna.
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3.2.8. szamu tablazat - FelnGttoktatasban résztvevék szama kozépfoku iskoldban

Szakiskolai Szakkozépiskolai S Kéz%pisk’olai
Ko6zépfoku felnGttoktatasban felnGttoktatasban felnGttoktatasban felnéttoktatasban tanll,”Ok szar’na a
résztvevdk 6sszesen résztvevék szama résztvevk szama i L felnéttoktatasban
. résztvevok
Ev (Ts 3501) (£8) - (TS 3601) ?
F6 F6 % F6 % F6 % F6
2012 0 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0
2013 0 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0
2014 0 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0
2015 0 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0
2016 0 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! 0
2017 HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! n.a.

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informacids Szolgélat (TAKISZ)

Kozépfokt, szakiskolai, szakkozépiskolai, gimnaziumi felnéttoktatasban résztvevo személy nem
volt Borszoresok telepiilésen 2012. és 2016. kozott.

c) kozfoglalkoztatas

3.2.9. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevék szama

Kozfoglalk 3
N , | Kozfoglalkoztatasb | Kozfoglalkoztatasb OZ, ogla ,,0 ztatasll)
Kozfoglalkoztata , B , , , |an résztvevok romak
, , ., | an résztvevok aranya|an resztvevo| , ,
év sban  résztvevék ey , , e aranya az aktiv koru
, a telepiilés aktiv koru | romak/ciganyok .,
szama .y , , roma/cigany
lakossagahoz képest |szama , ,
lakossaghoz képest
2014 27 0,1% 20 30%
2015 24 0,1% 17 26%
2016 35 n.a 28 42%
2017 11 n.a 9 14%

Forras: Onkorményzat adatai

2014-t6l 2016-ig nétt a kozfoglalkoztatasban résztvevOk szama, ennek oka a telepiilésen nagy
sikerrel mikodé START-munkaprogram, és a hosszabb idétartalmu kozfoglalkoztatas, amelyek
2016-ban mar 35 fének biztositotak 8 dras munkat, megélhetést.

A kozfoglalkoztatdsban résztvevdé romadk szama 75%-a a kozfoglalkoztatdsban résztvevok

szamahoz képest. Ez igen pozitiv eredmény, hiszen az a cél, hogy a munkanélkiili roma lakossagot
minél nagyobb szdmban bevonjak a kozfoglalkoztatasba. Itt is megfigyelhet6 az a tendencia, hogy
lecsokkent a kozfogalalkoztatdsban dolgozdk szama, ami annak koszonhetd, hogy nem roma és
roma emberek is nagy szamban helyezkedtek el az elsédleges munkaerdpicon.

d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok,
tertiletek, helyben/térségben miikddo foglalkoztatasi programok stb.)

lehetséges vallalkozasi

32



3.2.11. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja - kozlekedés

a . . | autébusz B
elérhetdség | .. . . .. atlagos .
. jaratparok atlagos vonat jaratok . . A rBar , atlagos
atlagos . A . utazasi | Kerékpariton valé A
. szama utazdsi idé | atlagos szama i T . .| utazasiid6
ideje , id6 megkozelithetGség _
A munka- | autébusszal | munkanapokon kerékparon
autoval vonattal
napokon
Legkozelebbi 15 16 30 nincs nincs kerékparut
centrum vasutallomas
Megye- 40 kozvetleniil | 1,5-2 6ra nincs nincs kerékparut
székhely nincs csak vasutallomas
atszalldssal
F6varos 26ra kozvetlenil 3-4 6ra nincs nincs kerékparut
nincs csak vasutallomas
atszalldssal

Forras: helyi autébusz tarsasag, MAV, dnkorményzat adatai

A legkozelebbi centrum Ajka varos, amely autdval 15 perc, atlagos utazasi idé autdbusszal 30
perc. Autébusz jaratparok szdma munkanapokon 11, ezdltal a bejaras az ajkai munkahelyekre igen
jol megoldhato.

Megyeszékhelyre Veszprémbe az eljutds autdval 40 perc, azonban autobusszal nehéz az eljutas,
mert kozvetleniil nincs jarat csak atszalldssal Devecserben vagy Ajkén. Igy az utazasi id§ is joval
hosszabb: masfél-két ora. Ez alapjan, aki Veszprémben szeretne munkat vallalni az autdbusszal
valé bejaras nehezen megoldhatd, csak autdval tudna eljutni a munkahelyre. A févarosba az
eljutds autdval atlagosan 2 ora, a falubol kozvetleniil nem indul busz, csak Devecserbdl vagy
Ajkardl, igy autdbusszal az utazasi id6 3-4 dra is lehet.

Vonattal vald kozlekedés nem megoldhato, mert a telepiilésen nincs vasutdllomdas. Ha valaki
vonattal szeretne eljutni a munkahelyre, akkor elkell utaznia Devecserbe vagy Ajkara.

Kerékparral valo kozlekedésre sincs lehetdség a faluban, mert nincs kiépitett kerékparut
Borszorcsokon.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

3.2.12. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencialja —
fiatalok

van/nincs Felsorolas

fiatalok foglalkoztatdsat
megkonnyit6é programok a van/nincs
telepilésen

fiatalok foglalkoztatdsat
megkonnyit6é programok a van/nincs GINOP, TOP
vonzaskézpontban

az oktatdsbdl a munkaerépiacra vald
atmenetet megkdnnyité programok nincs
a teleptlésen
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az oktatdsbdl a munkaerGpiacra vald

atmenetet megkdnnyité programok van/nincs GINOP, TOP
a vonzaskozpontban

Forras: helyi adatgy(ijtés

A fiatalok foglalkoztatdsat megkonnyitd program a telepiilésen jelenleg nincs.
A fiatalok foglalkoztatasat megkonnyité programok a vonzaskorzetben vannak: Devecserben,
Noszlopon, Ajkan. Pl: a Devecseri Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyanak programja, az
Ifjusagi Garancia Rendszer és a TOP program. Ezek a programok mar sok fiatalnak segitettek az
elhelyezkedésben.

Az oktatasb6l a munkaerdpiacra valé atmenetet megkonnyitd programok szintén csak
Devecserben elérhetdek. Pl.: a Foglalkoztatasi Osztaly programjai: GINOP, TOP

f)  munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgdltatasok feltérképezése (pl.
feln6ttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)

A helyi foglalkoztatdsi programokat a 3.2.9-es tdblazatban targyaltuk mar. A felnSttképzési
programokat a Devecseri Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztdlya szervezi, amennyiben lehet6sége

nyilik ra.

g) mélyszegénységben €16k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasti intézményekben
torténd foglalkoztatasa

3.2.16. szamu tablazat — Mélyszegénységben él6k és romak foglalkoztatasa

év mélyszegénységben élék Romak/ciganyok
2014 14 8

2015 12 9

2016 11 9

2017 n.a. n.a.

Forras: helyi adatgyfijtés

Sajnalatos, hogy a telepiilésen még mindig élnek mélyszegénységben emberek, de biztato, hogy
szamuk a vizsgalt id6szakban folyamatosan csokken.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkozasi diszkrimindcié els6sorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az
elbocsatasoknadl érezteti hatdsat. A foglalkozasi diszkrimindcié mértéke és a munkaerd-piaci
statusz kozott erds Osszefliggés taldlhatd. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiiliek és
inaktivak egytitt) és azokon beliil a roma szdrmazdsu nem foglalkoztatottak szenvedték el
legnagyobb valdszinliséggel a hatranyos megkiilonboztetést eddigi életatjuk soran. A
munkaerdpiacrol valo korai kiszoruldshoz leginkdbb az egészségi allapottal, a szarmazassal és az
életkorral 0sszefiiggd foglalkozasi diszkrimindcio jarul hozza.?

8 http://www.egyenlobanasmod.hu/tanulmanyok/hu/Foglalkozasi_Tardos_Katalin.pdf
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A munkaerdpiacon a romakat sujté diszkriminacio leggyakrabban a munkdra vald jelentkezés
soran valosul meg. Természetesen arra is akadhat példa, hogy a roma munkavallalét alkalmazzak,
de a munkahelyen f6noke vagy esetleg kollégai cigany szdrmazasa miatt olyan légkort teremtenek
szamadra, amelyben hosszi tdvon nem képes megmaradni. Eléfordul, hogy egy csoportos
létszamleépités soran a munkaltatd elsésorban és nagyobb szamban a roma beosztottjaitdl valik
meg szivesebben. A munkatigyi diszkrimindcio egyik specidlis tipusa a telepiilési onkormanyzatok
altal szervezett kozhasznu-, kozcéltt munkak keretében megvalosuld hatranyos megkiilonboztetés.
Ennek egyik formédja, amikor a munkara kotelezett romakat kizarolag a , legalantasabb” munkak
(utcaseprés, szemétszedés, aroktisztitas) elvégzésére kotelezik iskolai végzettségtdl fliggetlentil,
mig a kozhivatalokban (polgarmesteri hivatal), kozintézményekben (iskola, 6voda) kizarélag nem
romak dolgozhatnak. Taldlkoztunk olyan esettel is, amikor a romdkat a kozhasznu foglalkoztatas
soran munkaszerzddés, megfelel6 munkaruha, szerszamok, és véddital nélkiil dolgoztattak,
embertelen koriilmények kozott. Végezetiil, emlitsiik meg a roma tarsadalmat feltinden nagy
aranyban sujté fekete foglalkoztatast, melynek soran a kiszolgéltatott roma brigddok az embert
probald koriilmények kozott, sokszor lakohelyiiktdl tobb szaz kilométerre elvégzett munka utan
fizetség nélkiil kénytelenek hazatérni.” ... ,A gyakorlatban el6fordulhat, hogy meghatarozott
specialis foglalkoztatasi jellemzOk miatt, sziikséges a munkavallalék kozott megkiilonboztetést
tenni, de ez nem jelentheti az egyenld banasmod kovetelményének megsértését. Ilyen, az
alkalmazasndl szdmba vehet§ minden lényeges és jogszerti feltételre alapitott ardnyos
megkiilonboztetés, ha azt a munka jellege vagy természete indokolja. Megengedett tovabba a
vallasi vagy mas vilagnézeti meggyd6z6désen, illetve nemzeti vagy etnikai hovatartozason alapuld,
a szervezet jellegét alapvetéen meghatarozd szellemiségbdl kozvetleniil adddo, az adott
foglalkozasi tevékenység tartalma vagy természete miatt indokolt, ardanyos és valos foglalkoztatasi
kovetelményen alapuld megkiilonboztetés.””

A diszkrimindcids gyakorlat visszaszoritdsa szempontjabol fontos a foglalkoztatdsi viszonyok
ellendrzése, sziikség esetén az Egyenlé Banasmod Hatosag bevonasa, a tajékoztaté kampanyok,
vagy a teriilettel foglalkozo tarsadalmi szervezetekkel torténd egyiittmiikodés.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsol6dé tamogatasok

E teriileten az Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocialisan raszoruld személyek részére a kovetkezd
pénzbeli és természetbeni ellatasi formak adhatok:

Pénzbeli ellatasok: iddskortiak jaradéka, nyugdij elStti allaskeresési segély, foglalkoztatast
helyettesit tAmogatas, egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas, apolasi dij, telepiilési
tamogatas, atmeneti segély, temetési segély.

Egyes szocidlis raszorultsagtdl fiiggé pénzbeli ellatdsok egészben vagy részben természetbeni
szocialis ellatas formajaban is nyujthatdk, igy lakasfenntartasi tdimogatds, atmeneti segély, temetési
segély, rendszeres szocialis segély, foglalkoztatast helyettesité tdAmogatas. Természetbeni ellatas
tovabba a koztemetés, kozgyodgyellatas, egészségiigyi szolgaltatasra valo jogosultsag.

Munkaerd-piaci szolgaltatasok

Az Flt. III. fejezete rogziti a munkaerd-piaci szolgaltatasok és foglalkoztatast eldsegitd
tamogatasokat. Az allami foglalkoztatasi szerv €s az allami feln6ttképzési intézmény altal nyujtott
szolgaltatasok a kovetkezdk:

9 Nemzeti és Etnikai Kisebbségi Jogvédd Iroda, http://www.neki.hu/kiadvanyok/valtozasok/diszkriminacioafoglalk.htm
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a) munka erdpiaci és foglalkozasi informdcid nyujtasa,
b) munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas,
¢) munkakozvetités.

Allaskeresék tamogatasa

A tamogatott képzésben részesithetd személyek korét és a képzési tamogatasként adhatd
juttatasokat az Flt. 14. §-a rogziti.

A hatranyos helyzet(i személyek foglalkoztatasanak bdvitését szolgald tAmogatasok nyujthatok
az Flt. 16. §- alapjan a munkaad6 részére a torvényben rogzitett feltételek esetén.

Az allaskeres6k vallalkozéva valasat eldsegité tamogatds nyujthatd az Flt. 17. §-a szerint a
legalabb harom honapja folyamatosan 4llaskeres6ként nyilvantartott, vagy rehabilitacios
jaradékban részesiild maganszemélyek szamara, legfeljebb hat honap iddtartamra, havonta a
kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) Osszegéig terjedd vissza nem téritendd formadban,
palyazati eljaras keretében.

A munkahelyteremtés és munkahelymegdrzés tdmogatasarol az Flt. 18. §-a rendelkezik, eszerint
palyazati eljards keretében, vissza nem téritendé munkahelyteremtd tamogatas nyujthatd a
munkavallalok 1étszaméanak novelésével tartds foglalkoztatast biztosité munkaltato részére.

Az allaskeresOk ellatasara vonatkozodan az Flt. 25. §-a szerint allaskeresési jaradék folydsithatd
annak az allaskeresd személynek, aki megfelel a torvény e rendelkezése szerinti feltételeknek.

Az Flt. 30. §a szerint az allaskeresé kérelmére nyugdij el6tti allaskeresési tamogatast kell
megallapitani a jogszabalyban rogzitett feltételek esetén.

Az allaskeresO részére jard allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitasaval, valamint a
munkahelykereséssel kapcsolatos helykozi utazasi koltségtérités allapithaté meg az Flt. 32. §-a
szerint.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

15-64 év kozotti dllando

£y épessér széma Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
pessee részesiilék (6) - (TS 1101) részesiilok %

(TS 0803 és TS 0804 Gsszesen)

2012 288 1 0,3%
2013 280 1 0,3%
2014 278 2 0,5%
2015 273 2 0,8%
2016 264 4 1,4%
2017 HERTEK! n.a. HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Allaskeresési segélyben részesiilék szama (f6)
350
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250 +
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2012 2013 2014 2015 2016 2017

M 15-64 éves allando népesség m Alldskeresési segélyben részesiilok

Az allaskeresési segélyben részesiil6k szama a telepiilésen nem jellemzd, 2016-ban mindossze 1,4
% az aranya. Ennek oka valoszinfisithetéen az, hogy sikeriilt elhelyezkedni a munkaerd-piacon,
vagy betoltotték a nyugdijkorhatart ezek az emberek és jogosultta valtak a nyugellatasra.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama

Regisztralt munkanélkiliek/nyil- Allaskeresési

Eu vantartott allaskeresok szama . jaradékra

(TS 1301) jogosultak (TS 1201)

F6 F6 %
2012 27 2 7,5%
2013 38 3 6,6%
2014 33 3 10,0%
2015 24 1 5,3%
2016 17 1 4,5%

2017 HERTEK! n.a. HERTEK!
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Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)

s

2012 2013 2014 2015

2016 2017

2013-tdl folyamatosan csokken a nyilvantartott allaskeres6k szama. 2013-ban még 38 £6, de 2016-
ban mar csak 17 £f6. A jaradékra jogosultak szama 1-3 6 kozott mozgott a vizsgalt években.

3.3.3. szamu tablazat - Aktiv kortak ellatasa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkdarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatdsban, valamint foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban részesitettek szama

Rendszeres szocialis segélyben .. P
. . i , PR Egészségkarosodasi és
részesitett regisztralt munkanélkiliek " .y p P ez
sma ( dévek atlaga) - TS 1401 gyermekfelligyeleti tamogatasban Foglalkoztatast helyettesit6
s2ama (negyedevek atlaga) - részesiilGk atlagos szdama 2015. marc. | tamogatasban részesitettek atlagos
Ev ; ; L 1-t6l érvényes mddszertan szerint havi szama (2015. marcius 01-t6l az
(2015. februar 28-tdl az ellatas " L. 2 P
o L (TS 5401) ellatasra valo jogosultsag megvaltozott)
megszUnik, vagy kilon valik EGYT-re
és FHT-ra)
F6 F6 15-64 évesek %-aban F6 Munkanélkiiliek %-aban
2012 11 3,91% 12 45,28%
2013 20 6,96% 20 52,98%
2014 15 5,31% 17 52,31%
2015 7 2,56% 3 12,63%
2016 6 1 2,27% 6 36,36%
2017 HERTEK! HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv koruak ellatasaiban

részesiil6k szama (fd)
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m Rendszeres szocialis segélyben részesiilék

M Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tAmogatasban részesilék

Foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban részesiilék

2017
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A rendszeres szocidlis segélyben részesiil6k szama az elmult években egyre csokkent. Ennek oka
lehet az, hogy egyre tobben tudtak valamilyen modon elhelyezkedni, és az, hogy 2015-ben
kivezették ezt a segélyformat.

2013-t6l megfigyelheté a foglalkoztatast helyettesité tamogatdsban részesiilék csokkenése, mig
2013-ban 20 személynek folydsitottak, addig 2016-ban mar csak 6 fének. Ennek hatterében az
allhat, hogy hatalmas munkaerdhidny keletkezett a termelési szektorban, igy azok is el tudtak
helyezkedni, akik a kordbbi években kiestek a rostan, és az onkormdanyzatnal is folyamatos a
kozfoglalkoztatas

Aktiv koruak elldtasa

Ez a fogalom kétfajta ellatast foglal magaban:
Rendszeres szocialis segély
., Az az aktiv korutak ellatasara jogosult személy, aki az ellatasra valo jogosultsag kezd6 napjan
a) egészségkarosodott személynek mindsiil, vagy
b a ra iranyadé nyugdijkorhatért 6t éven beliil betolti, vagy
c) 14 éven aluli kiskorti gyermeket nevel - feltéve, hogy a csalddban ¢él6 gyermekek
valamelyikére tekintettel mds személy nem részesiil a Cst. szerinti gyermekgondozasi
tamogatasban, vagy gyermekgondozasi dijban, terhességi-gyermekagyi segélyben - és a gyermek
ellatasat napkozbeni ellatast biztositd intézményben [Gyvt. 41. § (3) bek.], illetve nyari napkdzis
otthonban, évodédban vagy iskolai napkoziben nem tudjak biztositani, vagy
d) a telepiilési Onkormanyzat rendeletében az aktiv kortiak elldtdsara jogosult személyek
csaladi koriilményeire, egészségi vagy mentdlis allapotara tekintettel meghatdrozott egyéb
feltételeknek megfelel, rendszeres szocidlis segélyre jogosult. Ezt a segélyformat 2015. februdr 28-
tol kivezették, akik beletartoztak, azokat feliilvizsgalat utan atsoroltdk a foglalkoztatast
helyettesitd tamogatasra jogosultakka vagy az ujonnan létrehozott Egészségkdrosodasi és
gyermekfeliigyeleti timogatdsra jogosultta.
» Az Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tiamogatdsra jogosult az a személy:
a, aki egészségkarosodott
b, 14 éven aluli kiskort gyermeket nevel - feltéve, hogy a csaladban é16 gyermekek valamelyikére
tekintette] mdas személy nem részesiil a csalddok tamogatasarol szolo 1998. évi LXXXIV. torvény
szerinti gyermekgondozasi tdmogatdsban, vagy gyermekgondozasi dijban, csecsemdgondozasi
dijban - és a gyermek ellatasat napkozbeni ellatast biztositd intézményben, illetve nyari napkdzis
otthonban, évodaban vagy iskolai napkoziben nem tudjak biztositani.
Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatds havi Osszege a csalad jovedelmétdl
fiiggben valtozd, de nem haladhatja meg a netté kozfoglalkoztatasi bér 90%-at (48 795,- Ft).

Foglalkoztatast helyettesité tamogatast /el6bbiekben bérpotld juttatas, illetve rendelkezésre allasi
tamogatas/

»akinek esetében a munkanélkiili-jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, vallalkozoi
jaradék (a tovabbiakban egyiitt: allaskeresési tdmogatas) folydsitasi idOtartama lejart, vagy

e) akinek esetében az allaskeresési tdmogatas folyositasat keresStevékenység folytatdsa miatt a
folyositasi id6 lejartat megel6zden sziintették meg, és a keresOtevékenységet kovetden az Flt.
alapjan allaskeresési timogatasra nem szerez jogosultsagot, vagy
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f)aki az aktiv kortak ellatdsa irdnti kérelem benyujtasat megel6z6 két évben az allami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitacios hatdsaggal legaldbb egy ¢év idétartamig
egyittmiikodott, vagy

g) akinek esetében az apoldsi dij, a gyermekgondozasi segély, a gyermeknevelési tamogatas, a
rendszeres szocidlis jaradék, a banyasz dolgozok egészségkdarosoddsi jaradéka, az atmeneti
jaradék, a rehabilitacidos jaradék, a rokkantsdgi nyugdij, a baleseti rokkantsagi nyugdij, a
megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsa, az ideiglenes 6zvegyi nyugdij folyositdsa
megszint, illetve az 6zvegyi nyugdij folyositasa a Tny. 52. §-anak (3) bekezdése szerinti okbol
sziint meg, és kozvetleniil a kérelem benyujtasat megel6zden az allami foglalkoztatasi szervvel
vagy a rehabilitacios hatdsaggal legalabb harom honapig egytittmikodott,

Feltéve, hogy sajat maga és csaladjanak megélhetése mdas modon nem biztositott, és
keresStevékenységet nem folytat.

Az aktiv kortak ellatasanal vizsgalnunk kell a munkanélkiiliek, allaskeresok allomanyat is, mivel
az allaskeresési ellatas megsziinését kovetden valhatnak jogosultta a tdAmogatasra.

A foglalkoztatast helyettesitd tdamogatas 6sszege 22 800 Ft/ho

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocidlis lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélt ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhet6 elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozd egyéb jellemzdket, els6sorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

Az onkormdnyzati torvény az onkormdanyzatok ellatandd feladatai kozott rogziti a lakas (és
helyiség) gazdalkodast. A tOorvény rogziti az Onkormanyzatok szamdra a hajléktalansag
megel6zésének, és a teriiletiikon hajléktalanna valt személyek ellatdsanak és rehabilitacidjanak
kotelezettségét 2013. janudr 1-jét6l.10

A lakasfenntartasi tdmogatas a szocidlisan raszoruld haztartasok részére a haztartds tagjai altal
lakott lakds, vagy nem lakas céljara szolgalod helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres
kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzdjarulds. A jegyzd a villanydram-, a viz- és a gazfogyasztas, a
tavhdszolgaltatds, a csatornahaszndlat és a szemétszallitas dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti
dijhoz, a lakdscélu pénzintézeti kolcson torleszté-részletéhez, a kozds koltséghez, illetve a
tiizel6anyag koltségeihez lakasfenntartdsi tdmogatdst nyuijt.

A lakasfenntartasi tdamogatas alapnyi jogon, normativ alapon allapithaté meg.

Igen lényeges az Ebktv. 26. §-anak (3) bekezdésének figyelembe vétele a lakhatasi helyzet, illetve a
szegregatumok vizsgalata és a megfogalmazand¢ intézkedések soran. A rendelkezés rogziti, hogy
,a lakdshoz jutasi feltételek meghatdrozdsa nem iranyulhat arra, hogy a 8. §-ban meghatarozott
tulajdonsagok szerint egyes csoportok valamely telepiilésen, illetve telepiilésrészen mesterségesen,
nem a csoport onkéntes elhatarozasa alapjan elkiiloniiljenek.” Az Ebktv. tiltja a lakdshoz jutasi
feltételek olyan mddon valé meghatarozasat, ami alapjan egyes védett tulajdonsagokkal
rendelkezd csoportok egy adott telepiilésen vagy telepiilésrészen beliil mesterségesen
elkiiloniilnek. Ezt elsGsorban a telepiilés dragabban és olcsobban értékesithetd telkekre,
ingatlanokra torténd felosztasaval, kettéosztasaval lehet megvaldsitani.

A torvényi tilalom része, hogy a mesterséges elkiiloniilés a csoport tagjainak szandékan kiviil
valdsuljon meg, azaz abban az esetben, ha egyes személyek vagy e személyek csoportja 6nként,
kényszer nélkiil kivan a telepiilés egy kiilonallo részén éIni anélkiil, hogy ez a helyzet bizonyos

10 Eyes jelentés a lakhatasi szegénységrél, 2011. Habitat for Humanity Magyarorszag, 2012. junius
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lakashoz jutasi feltételek diszkriminativ meghatdrozasan alapult volna, az nem mindsithet6 az
egyenld banasmod kovetelménye megsértésének.

a) bérlakas-allomany

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbél elégtelen Ebbél elégtelen
. lakhatasi o lakhatasi lakhatdsi STEDLLECD lakhatasi
a Lakasallomany (db) P Bérlakas allomany P Szocialis T hasznalt nem P
Ev TS 4201) kérulményeket (db) korulményeket Jakésallomny (db) kérilményeket Jakéscéld ingatlanok korulményeket
( biztosito lakasok biztosito lakasok o biztosito lakasok dbg biztosito lakasok
szama szama szama (ELE szama
2012 159 3 4 0 0 0 0 0
2013 159 3 4 0 0 0 0 0
2014 159 3 4 0 0 0 0 0
2015 159 3 4 0 0 0 0 0
2016 159 3 4 0 0 0 0 0
2017 n.a. n.a. n.a. n.a n.a. na. n.a. na.
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakasallomany megoszlasa (db)
5
4
3
2
1
0
2012 2013 2014 2015 2016 2017
W Bérlakas m® Szocidlis lakds ™ Egyéb
Osszes lakasallomany (db)
200
150
100
50 A
0 1 T T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017
m Osszes lakas Elégtelen korlilményeket biztosito lakas
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Osszes bérlakas (db)

5

4 -

3 -

7 -

1 4

0 - T T T T T

2012 2013 2014 2015 2016 2017
m Osszes bérlakds Elégtelen korlilményeket biztosito bérlakds

Kozségiink teriiletén évek ota valtozatlan a lakasallomany. Sajnos nem jellemz6 az 1j lakas épitése.
Néha eléfordul, hogy egy meglévé ingatlant feltjitanak, atalakitanak, azonban nem létesiil 4j
ingatlan. Onkormdnyzat tulajdondban 1év$ bérlakds alloméanyt 2012-2016-ban 4 héz, ezen hazak
bérlésébdl szarmazd bevétel a borszorcsoki onkormanyzat koltségvetési szamlajara érkezik.

b) szocidlis lakhatas
Borszoresok telepiilésen nincsenek bérlakasok.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélt ingatlanok
Borszorcsok teleptiilésen nincsenek bérlakasok.

e) lakhatast segité tAmogatasok

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési
tamogatasban részesiilék szama

. Lakasfenntartasi Addssagcsokkentési
Ev tamogatdasban részesitett | tamogatdsban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)
2012 44 0
2013 31 0
2014 35 0
2015 28 0
2016 3 0
2017 3 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Tamogatasban részesiil6k (f6)

50

30
20 +
10
0 - | | | — . |

2012 2013 2014 2015 2016 2017

B Lakasfenntartasi tamogatds  m Addssagesokkentési tAmogatas

A lakasfenntartasi tdmogatasban részesiilék szama 2012-2015 kozott kozel azonos. 2015-ben
megszint a lakasfenntartdsi timogatas, helyette az onkormanyzatok telepiilési tdimogatasaba épiilt
be ez a tamogatasi forma, ennek koszonhetd, hogy lecsokkent a tdAmogatasban részesiilék szama.
Ennek masik oka, hogy megnétt a csaladok egyfdre jutd jovedelme, igy nem tudtdk igénybe a
lakasfenntartasi timogatast.

f) eladdsodottsag

Sajnos vannak olyan ingatlanok, melyre végrehajtast inditvanyozott valamelyik szolgaltaté vagy
bank. Az 6nkormanyzat anyagi helyzete nem teszi lehet6vé, hogy ilyen jelentds 6sszegii tartozasok
rendezésébe anyagi segitséget nyujtson, szakmai segitséget tud adni a csalddsegité szolgalat
munkatdrsa révén.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgdltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés
bemutatasa
A telepiilésen, kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakdsok nincsenek.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, lakdsallomanyanak allapota, kozmduellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzdi stb.)

b) a telepen/szegregatumokban €16k szama, tarsadalmi problémak szempontjabol f6bb jellemzéi
(pl. életkori megoszlds, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan

hatranyos helyzet(i gyermekek aranya, stb.)

c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének folyamatai
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
E fejezet jogszabalyi kornyezetét az aldbbiakban foglaljuk Ossze. Els6ként kiemeljiik az
egészségligyrol szold 1997. évi CLIV. torvényt, mely eldirja, hogy a telepiilési onkormanyzat az
egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:
a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
b) a fogorvosi alapellatasrol,
c) az alapellatashoz kapcsolddo tigyeleti ellatasrol,
d) a védonai ellatasrol,
e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.
A telepiilési onkormanyzat a kornyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik
a) a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,
b) biztositja a rovarok és ragcsaldk irtasat,
c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakulasat és
ennek esetleges romlasa esetén — lehetdségeihez képest — sajat hataskorben intézkedik, vagy a
hataskorrel rendelkezd és illetékes hatosagnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések
meghozatalat,
d) egytittmikddik a lakossdgra, kozosségekre, csalddi, munkahelyi, iskolai szinterekre irdnyuld
egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tAmogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.
A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az dnkormanyzatok
biztositjdk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magaban foglalja a szocidlis
alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.
Szocidlis alapszolgaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatds, étkeztetéshazi
segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres hdazi segitségnytijtas, kozosségi ellatasok, tdmogatd
szolgaltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatas.
Személyes gondoskodads korébe tartozo szakositott ellatdsok: az 4poldst, gondozast nyujtd
intézmény, a rehabilitacios intézmény, a lakootthon, az atmeneti elhelyezést nyujtd intézmény, az
egyeb specidlis szocialis intézmény.
Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenlé banasmod kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocidlis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujtd elldtdsok igénylése és
biztositasa, a betegségmegel6z6 programokban €s a szlirvizsgalatokon vald részvétel, a gyodgyito-
megel6z6 ellatas, a tartdzkodds céljara szolgdld helyiségek haszndlata, az élelmezési és egyéb
sziikségletek kielégitése soran.
Az egyenl6 bandsmddhoz vald jog magaban foglalja kiilondsen az azonos egészségiigyi
intézmények haszndlatdnak, az ugyanolyan szinvonalt és hatékony, illetéleg nem magasabb
kockazattal jard gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban
(sztir6vizsgalatokban) valo részvétel jogat.

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés
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3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

FelnGttek és gyermekek Csak felnéttek részére .. i
L. . . . . | A hazi gyermekorvosok altal
, részére szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi , , B
Ev ) , i , ; ellatott szolgalatok szama
szolgalatok szama szolgaltatasok szama
(TS 4501)
(TS 4401) (TS 4301)

2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Van orvosi ellatas, csak nem borszorcsoki székhellyel. Ellat felndtteket és gyermekeket egyarant.
Egy héten egyszer csiitortoki napon rendel a haziorvos a telepiilésen, a hét tobbi napjan a sajat
rendelési idejében Devecserben latja el a betegeket. Szakrendelésre Devecserbe vagy Ajkdra
mennek el a betegek. Gyermekorvos a telepiilésen nincs.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

Ev Kozgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
(TS 5601)
2012 11
2013 9
2014 14
2015 7
2016 9
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Kézgyogyellatottak szama (f6)
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A Sztv. szabalyozza, hogy ki az, aki kozgyogyellatasban részesiilhet. Alanyi jogon az atmeneti
gondozasban részesiild, a nevelésbe vett kiskord, rendszeres szocidlis segélyben részesiild
egészségkarosodott személy, pénzellatasban részesiild hadigondozott és nemzeti gondozott,
kozponti szocidlis segélyben részesiils, rokkantsagi jaradékos, egyéb rokkantsagi ellatasban
részesiild, az, aki utan sziiléje magasabb Osszegli csaladi potlékban részesiil, vagyis tartds beteg
gyermek utadn kaphatnak kozgyogyellatasi igazolvanyt. A tartds beteg gyermek jogan jaro
igazolasok rendszerét nagymértékben megszigoritottdk, igy valdszintisithetGen ennek tiikrében
majd az igazolvanyok lejarta utan ez megmutatkozik a kozgyogyellatast igénylok szamaban is.
Méltanyossagi jogcimen az a szocidlisan raszorult személy is jogosult kozgyogyellatasra, akinek
esetében a telepiilési onkormanyzat rendeletében meghatarozott feltételek fennallnak.

Jelenleg a kozgydgyellatasi igazolvanyok kidllitdsanak kérelmezése 2013. 01 01-tdl atkeriilt a jarasi
hivatalokhoz.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

AealbdicT, elamiaeie Apolasi du,,meltanyossagl
2 . . P ; . alapon: tamogatasban "
Ev tamogatasban részesitettek évi , . ... 8 Osszesen
atlagos szama (TS 5901) részesitettek évi atlagos szama
8 (TS 5902)
2012 0 0
2013 1 0
2014 1 1
2015 n.a. n.a. HERTEK!
2016 2 0
2017 n.a. n.a. HERTEK!
Forras: TelR, KSH Tstar
Apolasi dijban részesiilék szama (f6)
2,5
2
1,5
1
0,5
0 T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017

46



Az apolasi dijra jogosultak korét torvény szabdlyozza. A jogosultsag Osszefligg az egészségi
allapottal — a gondozott egészségi allapotara vonatkozoan. A telepiilésen dpolasi dijban részesiilok
évi szama 1-2 f6.

b) prevencidos és szlirOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szirésekhez) valo hozzaférés

Borszorcsok telepiilésen prevencids €s szlirOprogramok mukodnek. Koragyermekkori kotelezd
szliréseket a Devecser Véddndszolgalat latja el. Evente egyszer mammografian és tiiddsz(ird
programon vehetnek részt a falu lakoi.

c) fejleszt6 és rehabilitacids ellatashoz vald hozzaférés
Szenvedélybetegek, fogyatékkal él6k Doban m(ikodd intézményben tudnak ellatashoz jutni.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
A telepiilésen szocidlis étkeztetés mikodik, jelenleg 22 {6 veszi igénybe napi rendszerességgel, a
falugondnok szallitia Devecserbdl. Nyugdijkorhatart betoltottek valamint egészségi allapotuk
alapjan jogosult valaki a szocialis étkeztetésre.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés
Borszorcsok telepiilés évente egyszer falunapot rendez, ahol sportprogramokon vehetnek részt
idések és nagyok. Gyerekeknek sorversenyeken, tigyességi probakon, felndttek focimeccseken
mutathatjadk meg ratermettségiiket.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Falugondnoki és hazi segitségnyujtasi szolgalat miikodik a telepiilésen.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bdanasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Nincs bejelentésrdl tudomasunk

h) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzal6 juttatdsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil

Borszorcsok Onkormanyzat temetési segélyt biztosit, aminek 6sszege 10.000Ft.
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3.7 Koz0sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, férumai

Falunap, Id6sek estje, Farsangi bal, Szilveszteri bal, Sziireti felvonulas, Falukiranduldsok
A telepiilésen van kulturhaz, konyvtar.

b) kozosségi egytittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Kisebb nézeteltérések el6fordulnak, melyet megbeszélés utjan el tudnak simitani

c) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, onkéntes munka stb.)

Minden évben az 6nkormanyzat Mikulds csomagot oszt a 14 év alatti gyermekeknek. Az egyhaz

ruhaosztast és élelmiszer csomagosztast szokott szervezni az arra raszoruldknak.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormdnyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal
A telepiilésen roma nemzetiségi nkormanyzat miikodik. Kapcsolata a telepiilési onkormanyzattal
gyiimolesoz6. Evente egyszer roma csaladi napot és balatoni kirandulast szoktak szervezni. A

roma csalddi napra a falu egész lakossagat szivesen latjak.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él0k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
teleptiléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Telepiilésen nagyon magas a 8 altalanos iskolat | Els6 szakma megszerzését célzé OK]J-s képzés
végzettek szama (szakmaval nem rendelkezd, inditasa

vagy szakképesités nélkiili munkanélkiiliek)

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocidlis,
lakhatasi helyzete
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama

Védelembe vett kiskoru
Ev gyermekek szama december | Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
31-én szama december 31-én (TS 3101)
(TS 3001)
2012 9 25
2013 1 4
2014 1 3
2015 1 3
2016 3 5
2017 2 4
Forras: TelR, KSH Tstar
Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

30
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20
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5 _

0 - . . . : . : - :

2012 2013 2014 2015 2016 2017
m Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

Védelembe vett 18 év alattiak szama 2012-ben 12 6. Ennek hatterében az allhat, hogy 2011-t6l
torvényi szabdlyozas miatt iskoldbol vald 50 ora igazolatlan hidnyzds miatt is védelembe kellett
venni a 18 év alattiakat. 2013-2015 kozott Osszesen 1 f6 védelembe vett gyermek volt, 2016-ban 3,
2017-ben 2. Veszélyeztetett kiskort gyermekek szama 2012-ben 25 f6, 2013-t6] nagymértéki
csokkenés figyelhetd meg. Veszélyeztetett gyermeknek szamit Borszorcsokon, akinek
magatartasbeli, neveltetési, iskolai mulasztasbol szarmazoé problémdi vannak; sziilék életvitele,
alacsony jovedelmi helyzete veszélyezteti 1étbiztonsagat.

49



A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozo hatdsagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti
szolgaltatds feladata. Ha a sziil6 vagy mas torvényes képvisel$ a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csalddi kornyezetben mégis biztosithatd, a
teleptilési onkormanyzat jegyzdje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténé nevelkedésének elGsegitésére,
veszélyeztetettségének megel6zésére és megsziintetésére, valamint a sziil6i vagy mas
hozzatartozdéi gondoskodasbodl kikeriilé gyermek helyettesité védelmének biztositdsara iranyulo
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakelldtdsok, valamint a Gyvt-ben
meghatdrozott hatdsagi intézkedések biztositjak.

» Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas,
c) a gyermektartasdij megelSlegezése,
d) az otthonteremtési tamogatas,
e) a kiegészité gyermekvédelmi tamogatas.

* A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa,
c) a gyermekek atmeneti gondozasa.

* A személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyu;jto ellatas,
b) az utégondozdi ellatas,
¢) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

» A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,
b) a csaladba fogadas,
¢) az ideiglenes hatalyt elhelyezés,
d) az atmeneti nevelésbe vétel,
e) a tartos nevelésbe vétel,
f) a nevelési feliigyelet elrendelése,
g) az utdogondozas elrendelése,

» Az ellatasok és intézkedések nyujtasa és megtétele, azok ellendrzése, valamint biztositasa
soran adatok kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:
a) a gyermekek védelmét biztositdo hatdsagi feladat- és hatdskoroket gyakorld szervek és
személyek (Gyvt. 16. §),
b) a févarosi f6jegyz0,
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c) a gyermekjoléti alapellatast és gyermekvédelmi szakellatast nyujtd szolgaltatds, intézmény
fenntartoja, vezetdje,

d) a helyettes sziil6, neveldsziild,

e) a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvosldsa érdekében
feltétleniil sziikséges a betegjogi képviseld, illetve az ellatottjogi képviseld,

f) az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellato szervezetek,

g) a gyermekvédelmi szakértdi bizottsag.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: A koznevelési torvény 2013. szeptember 1-éig
hatalyban tartja a kozoktatasrdl szold torvény 121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjaban rogzitett
definiciot a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet vonatkozasaban, ezt kovetéen a definicidt
a Gyvt. fogja tartalmazni'. A 2013. szeptember 1-éig hatdlyos szabdlyozas értelmében hatranyos
helyzeti az a gyermek, tanuld, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsagat csaladi koriilményei, szocialis helyzete miatt megallapitottak. E csoporton beliil
halmozottan hatranyos helyzeti az a gyermek, tanulo, akinek torvényes feliigyeletét ellato sziilgje,
ovodas gyermek esetén a gyermek harom éves kordban, tanuld esetén a tankotelezettség
bealldsanak idépontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte
be sikeresen. Errdl a sziild onkéntesen a Gyvt-ben meghatdrozott eljaras keretében nyilatkozhat.
Halmozottan hatranyos helyzet(i az a gyermek, tanuld is, akit tartos nevelésbe vettek.

A jegyz6 Osszesiti a telepiilési onkormanyzat illetékességi teriiletén a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzeti gyermekek és tanulok szamat és az ily modon eldallitott statisztikai adatokat
minden év oktdber 31-ig megkiildi az illetékes kormanyhivatal részére (Nktvr. 27-29. §)1?

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)
2012 47
2013 52
2014 49
2015 37
2016 30
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

" A hétranyos és halmozottan hatranyos helyzet Gyvt-ben régzitett definicidja a sablon készitésekor még nem ismert.
12 |skolaszolga, XXIll. 3., 2012. november
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama igen magas a telepiilésen 2012-
ben 47 f6. Ez 2013-ra tovabb nétt 52 fére, majd 2014-t6l folyamatos, gyenge csokkenés figyelheto
meg. Ennek oka lehet, hogy fokozatosan nétt a korabbi munkanélkiiliek elsédleges munkaerdpiaci
elhelyezkedése.

Kiegészitd gyermekvédelmi tamogatds: A tamogatdsra az rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé gyermek gyamjaul rendelt hozzatartozd jogosult, aki a gyermek
tartasara koteles és

1. nyugellatasban,

2. korhatar el6tti ellatasban,

3. szolgalati jaranddsagban,

4. balett miivészeti életjaradékban,

5. dtmeneti banyaszjaradékban,

6. id6skortiak jaradékaban vagy

7. olyan ellatasban részesiil, amely a nyugdijszer(i rendszeres szocialis ellatdsok emelésérdl szold
jogszabaly hatalya ala tartozik. (Gyvt. 20/B. § (1))

c) gyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiil6k szama, aranya
A telepiilésen minden Gjsziilott gyermek utan kaphatnak az anydk sziilési tamogatast. Ez egyszeri
tamogatas, amelynek 6sszege 5.000,- Ft. Nyolcadik évfolyamos tanulok jelentkezhetnek az Arany
Janos Tehetséggondozd programba.
Nings ilyen juttatas a telepiilésen.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsa
esetén a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.
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Ingyenes tankonyvellatasra, tovabba 50%-os mértékli kedvezményes étkezésre jogosult a
vonatkozd jogszabdlyok alapjan az a tanuld, aki tartdsan beteg, testi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossag egyiittes el6forduldsa esetén halmozottan
fogyatékos, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, harom- vagy tobbgyermekes
csaladban él.

Ingyenes tankonyvellatdsra jogosult az a tanulo is, aki: nagykoru és sajat jogan iskolaztatasi
tamogatdsra jogosult, pszichés fejlodés zavarai miatt a nevelési, tanulasi folyamatban tartosan és
sulyosan akadalyozott (pl. dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, mutizmus, kdéros hyperkinetikus
vagy koéros aktivitaszavar).

Gyermekétkeztetés: Ha a sziil§ (torvényes képviseld) eltéréen nem rendelkezik, a fenntarté az
ovodaban és az iskoldban a gyermekek és a tanuldk szamara az 6vodai nevelési napokon, illetve az
iskolai tanitdsi napokon biztositja a déli meleg féétkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai
étkeztetésben részesiilhet az a tanuld is, aki a napkozit nem veszi igénybe. Az étkezések koziil az
ebéd kiilon is igényelhetd (Gyvt. 151. §). Ezen szabdlyokat kell alkalmazni a nydri szocialis
gyermekétkeztetés esetében is.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsa esetén a halmozottan hatranyos
helyzetti 6vodaskoru gyermekek és az 1-8. évfolyamon tanuldk ingyenesen kapjak a tankonyvet és
a gyermekétkeztetést.

A telepiilésen nincs 6voda és iskola, mindez a 6 km-re 1évé Devecserben, vagy a 6 km-re 1évd
Somlovasarhelyen biztositott.
Ingyenes étkezésben részt vevok szama az dvoddban: ez fiigg a gyermekek létszamatdl, illetve

attdl, hogy hany gyermek részesiil gyermekvédelmi kedvezményben.

Ingyenes étkezésben résztvev6k szama az iskola 1-8. évfolyamadn: ezt a szdmot is befolyasolja a
gyermeklétszam az adott évben, a gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k szama, illetve a
csokkenés oka lehet, hogy az évek alatt a torvényi szabdlyozdsnak megfelel6en egyre tobben
részesiiltek ingyenes étkezésben az 4ltalanos iskola 1-8. osztdlydig, ugyanis minden évben felmend
agban eggyel tobb évfolyam kapott erre vald jogosultsagot. Ingyenes étkezésben részesitettek
szama az elmult évben a felére csokkent.

50 szazalékos mértékii kedvezményes étkezésre jogosultak szama 1-13. évfolyamon: a
szamadatot befolyasolja az adott évben az érintett évfolyamra jaré gyermekek szdma, a
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama /mely nagyban jovedelem fiigg? is/, illetve az,

hogy a fent emlitettek szerint évrdl évre egyre tobb gyermek részesiilt ingyenes ellatasban, az
altalanos iskolaban.

Ingyenes tankdnyv ellatds: van ilyen tdmogatdasi forma, a telepiilésen €16 gyermekek részestilnek
is ebben, mivel azonban a gyermekek vidékre jarnak iskoldba, ezért ez az adat az ottani telepiilés
tablazataban jelenik meg

Nyari gyermekétkeztetésben részesiil6k szama: 5-8 gyermek
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4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

Ingyenes
Ingyenes Ingyenes 50 szazalékos mértékii gv" . . L.
, , , i , , , tankonyv- Ovodaztatasi L. ,
. étkezésben étkezésben kedvezményes étkezésre L. . , Nyadri étkeztetésben
Ev , o, , . , i , ellatasban tamogatasban , o ,
résztvevok szama résztvevok szama jogosultak szama 1-13. , o , ey , részesiil6k szama
) ) , , részesiil6k részesiil6k szama
6voda iskola 1-8. évfolyam évfolyam B
szama
2012 2 12 3 12 n.a. n.a.
2013 5 14 1 14 n.a. n.a.
2014 2 15 2 15 n.a. n.a.
2015 4 12 3 12 n.a. n.a.
2016 3 9 6 9 n.a. 11
2017 5 14 6 14 n.a. 4

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitett személyek jogosulttd valnak ingyenes
étkeztetésre ovodaban, 2-5 f6rdl van szo, valamint altaldanos iskolaban is 2012-ban 12 {6, majd
novekedés csokkenés utan 2017-ben 14 f6. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény altal
ingyenes tankonyv-ellatasban is részestilnek.

Nyari gyermekétkeztetésben 2016-tdl részestiilnek a gyermekek, 2016-ban 11 {6, 2017-ben 4 £6.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény 21/C. § (1)
bekezdés a) pontja értelmében a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziil, torvényes
képvisel6 kérelmére, a nyari sziinet teljes idStartamdra munkanapokon déli meleg féétkezést
biztosit a hatranyos helyzeti és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek szdmara.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szama, aranya
Jelenleg nincs ilyen a telepiilésen

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
Nincs telepiilésiinkon szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él16
gyermekek szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

A Motv. rendelkezése értelmében az egészségiigyi alapellatds, a szocidlis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatdsok és ellatasok a helyi onkormanyzat feladata.

Egészségiigyi ellatds: az egészségiigyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény adja, amely eldirja, hogy a
telepiilési onkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:
a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,
c) az alapellatashoz kapcsolodé tigyeleti ellatasrol,
d) a védonai ellatasrol,
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e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkozbeni ellatasanak formai
a) a bolcs6de, a hetes bolcsdde,

b) a csaladi napkozi,

c) a csaladi gyermekfeliigyelet,

d) a hazi gyermekfeliigyelet,

e) az alternativ napkozbeni ellatas.

A bolcs6dei ellatas nem biztositott a telepiilés lakosai részére. Borszorcsok nem rendelkezik sem
bolcsédével, sem csaladi napkozivel.

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szdma, egy véddéndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védonai allashelyek szama

Betoltott védonadi P
p o , Egy véddéndre jutdé gyermekek
Ev allashelyek szama 3
szama
(TS 3201)
2012 1 14
2013 1 16
2014 1 18
2015 1 22
2016 1 22
2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés
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Borszorcsokon a devecseri védéndi szolgalat l1atja el a védéndi teenddket. 2012-ben 14 gyermek
jutott egy véddéndre, 2016-ban pedig mar 22 gyermek. A gyermekszam névekedés oka lehet a friss
hazasoknak, gyermekek utdn jaré adokedvezmények.

b) gyermekorvosi ellatds jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzéi

. . - ’ e bt Hazi
Betoltetlen feln6tt Haziorvos altal Gyermekorvos | Felnétt hazi orvos
p L. ) ) , . ) 3 , gyermekorvosok
Ev haziorvosi ellatott személyek altal ellatott altal ellatott )
raxis/ok szama szama gyerekek szama | gyerekek szama szama
P (TS 4601)
2012 0 0
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormdnyzati adatgyd(jtés

A telepiilésen nincsen kiilon gyermekorvos, ezért a faluban a felnétt haziorvos latja el a
gyermekeket.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitdciora) vonatkozé adatok

Az 6vodaban logopédus és utazd gyogypedagogus foglalkozik a gyermekekkel

d) gyermekjoléti alapellatas
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4.3.3. szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Szocialis
szempontbdl felvett
erekek szama Nem
Onkormanyzati Bolcs6débe beirt &Y . oo | Onkormanyzati
P o ) ) (munkanélkiliszale, | , ... .. ,
Ev bélcs6dék szama | gyermekek szama ; bo6lcs6dék szama
veszélyeztetett ]
(TS 4801) (TS 4701) . (munkahelyi,
gyermek, nappali B
, magan stb.)
tagozaton tanulé
c2iil &)
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

4.3.4. szamu tablazat - Bolcs6dében és csaladi napkoziben engedélyezett fér6helyek szama

Egyéb, nem - .
ot e 12 v 2/ 3 . Csaladi napkoziben
et s 32 g e Miikodo, onkormanyzati ]
M(ikodé (Osszes) . , . . engedélyezett
z il 6nkormanyzati bolcsddei o i
Ev bolcsodei o . 3 féréhelyek szama
. ; bolcsédei fér6helyek| (munkahelyi, magan )
fér6helyek szama 3 .. (december 31-én)
szama sth.) fér6helyek
L (TS 4901)
szama
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi
Bolcsdde és csaladi napkozi nem miikodik a telepiilésen.

A gyermekjoléti alapellatasok f6 feladatai:
- a gyermekek csaladban torténd nevelésének elGsegitése
- informacidk atadasa
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- jogok, kotelezettségek ismertetése

- 6nallosagra nevelés

- veszélyeztetettség megel6zésének tAmogatasa
- veszélyeztetettség megsziintetésének segitése

e) gyermekvédelem

A gyermekek védelmérdl egy un. védelmi halo, jelzérendszer gondoskodik. Ennek tagjai a
gyermekjoléti szolgdlat, az dvoda, iskola pedagdgusai, védénd, orvosok, gyamhivatal, nevelési
tanacsad6 szakemberei, tarsintézmények, csaladsegitd szolgalat, rendérség, polgardrség, parfogd
feltigyelet biztositjdk. A jelzérendszer — valdszintisithetéen a kis lélekszamnak is, mindenki ismer
szinte mindenkit - megfeleléen és megbizhatéan miikodik.

Az iskola és az 6voda gyermekvédelmi felelései nyomon kovetik a gyermekek mindennapjait az
oktatasi intézményekben, amennyiben indokoltnak latjak irdsban és szoban egyarant jeleznek.

A gyermekek atmeneti gondozasa keretében — kivéve, ha a gyermek atmeneti gondozasat
csaladok atmeneti otthona biztositia — a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolesi fejlodését
el6segitd, az életkoranak, egészségi allapotanak és egyéb sziikségleteinek megfeleld étkeztetésérdl,
ruhdzattal vald ellatasardl, mentdlhigiénés és egészségiigyi ellatasardl, gondozasardl, nevelésérdl,
lakhatdsarodl, vagyis teljes korti ellatasardl kell gondoskodni.

A teleptilésre a Csaladsegité Szolgalat képviselGje jar ki a csalddgondozasi terv szerint hetente
egyszer cslitortokon, ilyenkor a telepiilésen tigyfélfogadast tart 9-12 6rdig. Gyermekek atmeneti
gondozasa intézményi szinten nem zajlik a telepiilésen.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok
Krizishelyzetben a Gyermekjéléti Szolgalat és a szolgalaton beliil a Csalddsegitd kereshetd fel. Ok
segitenek a csalddok elhelyezésében is, a raszoruloknak helyet keresnek a Csalddi Atmeneti
Otthonokban. A telepiiléshez legkozelebbi ilyen otthon Ajkan talalhato.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzaférés
Egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidés programok a telepiilésen igen kevés szamu,
évente egyszer falunapot rendeznek, ahol kicsiknek és nagyoknak is szerveznek sportversenyeket.
Az iskolasok a testnevelés és sportkoroknek koszonhetéen folyamatosan fejleszthetik
sporttudasukat, és mérethetik meg erejiiket kiilonbozé sportrendezvényeken. Mivel
Borszoresokon nincs sportegyesiilet a fiatalok a kornyezd falvak, varosok csoportjainak tagjai.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bdandsmdd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei

Hatranyos megkiilonboztetés nem jellemzd a telepiilésen.
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j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgéltatdsok) az ellatérendszerek
keretein beliil

December 6-an minden gyermek 14 éves korig mikulds csomagot kap.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

Borszorcsokon nincs iskola, 6voda. Az oOvodasok és altalanos iskoldsok tobbsége
Somlévasarhelyre, Devecserbe jar. A kozépiskolasok atlagosan a kozeli varosok intézményeibe
jarnak be Ajkara, Papdra, Veszprémbe jarnak, de vannak, akik a kollégiumi ellatast is igénybe
veszik. Jelenleg Ovodas, 4ltalanos iskolas, kozépiskolas gyermek ¢él Borszorcsokon. A
kozépiskolasok bejardsok vagy kollégistak. A telepiilésen 2 féiskolai-egyetemi hallgaté van.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai (A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG db
0
Az dvoda telephelyeinek szama
Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek 0
Ovodai féréhelyek szama 0
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyégypedagdgiai neveléssel 0
egyitt)
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig):
A nyari évoda-bezaras id6tartama: ()
Személyi feltételek F6 Hianyzo6 létszam

Ovodapedagégusok szama

Ebbdl diplomas évodapedagdgusok szama

Gyodgypedagogusok létszama

Dajka/gondozéné

oO|0O|lO0O|O|O
oO|O0O|O0O|O|O

Kisegit6 személyzet

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

. . . . Ovodaba beirt
Ovodai . e Ovodai . )
Ovodai fér6helyek . gyermekek Ovodai
, . | gyermekcsoportok . feladatellatasi . . L.
3-6 éves koru , szama J szama gyogypedagogiai
Ev ermekek szama - (gyogypedagogiai helyek szama (gyogypedagogiai| gyermekcsoportok
gyem gyogypedagogiai | o) orbe BOBA | (o soypedagsgiai | o) orb oo b BY cop
szama , .. |neveléssel egyiitt) i o neveléssel szama
neveléssel egyiitt neveléssel egyiitt) .
- (TS 2801) e egyiitt) (TS 2501)
(TS 2601)
2012 0 0 0 0 0 0
2013 0 0 0 0 0 0
2014 0 0 0 0 0 0
2015 0 0 0 0 0 0
2016 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanul6k szama, altalanos iskolai napkozis tanulok szama

Altalanos iskola 1-4. Altalanos iskola 5-8. e . 5
i L 3 L Napkozis altalanos iskolai tanuldk
évfolyamon tanul6k szama |évfolyamon tanuldk szama P . . .
7 dagégiai ., dagégiai Altalanos szama a nappali oktatasban
(gyogype ag0glal (8y ogypedagosial iskolasok szama | (iskolaotthonos tanulékkal egyiitt)
Tanév oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (TS 1701)
(TS 1801) (TS 1901)
6 f6 f6 f6 %
2011/2012 0 0 0 0 #ZEROOSZTO!
2012/2013 0 0 0 0 #ZEROOSZTO!
2013/2014 0 0 0 0 #ZEROOSZTO!
2014/2015 0 0 0 0 #ZEROOSZTO!
2015/2016 0 0 0 0 #ZEROOSZTO!
2016/2017 0 0 0 0 #ZEROOSZTO!
Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai
osztalyok, feladatellatasi helyek

Az dltalanos iskolai| Az altalanos
osztalyok szama a | iskolai osztalyok | Altalanos iskolai feladat

gyogypedagdgiai szama (a ellatasi helyek szama
oktatasban (a | gyogypedagdgiai (gyogypedagogiai
Tanév nappali oktatassal oktatassal egyiitt)
oktatasban) egyiitt) (TS 2001)
(TS 2101) (TS 2201)
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon db
Osszesen Osszesen
2011/2012 0 0 0
2012/2013 0 0 0
2013/2014 0 0 0
2014/2015 0 0 0
2015/2016 0 0 0
2016/2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igény(i és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk 6vodai, iskolai ellatasa
Nincs ilyen ellatas a telepiilésen.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatdsok (pl. iskolara/ovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholdgusok szama stb.)

Nincs a telepiilésen kiegészitd szolgaltatas.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Nincs ilyen a telepiilésen.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

Nincs mérhetd adat.
e) pozitiv diszkriminacid (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

Nincs hatranykompenzalo juttatas a telepiilésen
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Alacsony a tovabbtanuld gyermekek szama Kozépiskolai nyilt napokra vald eljutas segitése
a falugondnoki busszal

5. A ndk helyzete, esélyegyenlésége

Jogi alapvetések a ndk esélyegyenlGségéhez:

> Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a
ndket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai,
gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében.

> a Tandcs 76/207/EGK irdnyelve a ndkkel és a férfiakkal vald egyenld banasmadd elvének a
munkavallalds, a szakképzés és az elémenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek
terén torténd végrehajtasardl és az azt modositd 2002/73/EK iranyelv,

> a Tandcs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valo egyenld banasmdd elvének a
szocidlis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvalositasarol,

> a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel val6 egyenlé bandsmod elvének a
foglalkoztatasi szocidlis biztonsagi rendszerekben torténd megvaldsitasarol.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

A Munka torvénykonyvérdl szolé 2012. évi L. torvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazdsaval kapcsolatban az egyenlé bandasmodd
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitasandl kiilonosen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, felel6sséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett diszkrimindcié fogalmat, amely rogziti,
hogy az adott személy olyan tulajdonsdga miatt keriil hatranyba mas, Osszehasonlithato
helyzetben 1év6 személyekhez képest, amit nem tud befolydsolni. Védett tulajdonsagként nevezi
meg a torvény a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében
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5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

Munkavallalasi kortiak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
eV Férfiak N6k Férfiak NGBk Férfiak NGok

(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
2012 139 149 123 139 16 10
2013 131 149 112 130 19 19
2014 127 151 108 137 19 14
2015 127 146 116 133 11 13
2016 122 142 112 132 10 7
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: Telr és helyi adatgytijtés

Férfiak foglalkoztatasi helyzete (fG)
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Munkanélkuliek (f6)
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A 2013-as évtdl folyamatosan csokkent a munkanélkiiliek szama a telepiilésen. Ennek oka lehet az,
hogy hanyan keriilnek be a munkavallalok korébe azzal, hogy elérik az adott életkort, illetve, hogy
hanyan keriilnek ki onnét a nyugdijkorhatar elérésével. A munkanélkiiliek szamanak csokkenése
kapcsan, a nék esetében elmondhato, hogy egyrészt a csokkenés oka az, hogy a kozfoglalkoztatas
szamanak nagymértékii emelkedésével csokkent a munkanélkiiliek szama. Masrészt a ndék
munkanélkiiliségi adatait masrészt nyilvanvaldan befolydsolja az is, hogy harom gyermek mellett
jogosultta valhat a GYET-re, melyet jobb megoldas hijan kihasznalnak az emberek, illetve a tartds
beteg gyermekek mellett is 10 éves korig GYES-en lehet a sziilé.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Az elmult évek vonatkozasaban nem rendelkeziink informdacioval a n6k részvételére vonatkozdan
foglalkoztatast segitd és képzési programokban. A munkanélkiili nék tobbsége rendelkezik 8
altalanos vagy magasabb iskolai végzettséggel. A telepiilésen bevallottan 1 analfabéta nd él.

c) alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési lehetdségei

A telepiilésen a munkaval nem rendelkezé nék egy része kihasznalja az alkalmi munkavallalas
lehetéségét, gondolok itt a Somld-hegy adta szdlészeti munkakra, csigagytijtésre, makkszedésre,
erdén valé munkavallalasra.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Nem fordult el6 hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
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5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, fér6helyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Borszoresok telepiilésen nem mikodik: boleséde, 6voda, csalddi napkozi. A sziilék a
somlovasarhelyi 6vodaba viszik a gyermekeiket.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

e Védondk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama védoénoénként
2012 1 14 14
2013 1 16 16
2014 1 18 18
2015 1 22 22
2016 1 22 22
2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR és helyi adatgyjtés
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Egy véddndre juto gyeremekek szama (f6)
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A védono az atlagos gyerekszamba a 0-3 kozotti gyermekeket szamolta bele. Védéond feladata a

kismamadk segitése, tamogatasa, kiilonféle vizsgalatokra vald elkiildése. A 0-3 év kozotti
gyermekek fejlédésének folyamatos feliigyelete. Mindezek mellett folyamatosan jar az altalanos
iskoldba, 6vodéba kisebb vizsgalatokat és ismeretterjesztd, felvilagosito el6adasokat tartani.

5.4 A noket ér6 erdszak, csaladon beliili er6szak

A csaladon beliili erészak esetén alkalmazhatd legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti erdszak miatt alkalmazhatd tavoltartasrol szolo 2009. évi LXXIL tv. és a Biintetd
torvénykonyv tartalmazza. A csalddon beliili erészakrdl nincs 6nallo tényallas, a parkapcsolati
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erészakra jelenleg a Biintet torvénykonyv kiilonbozé tényallasai vonatkoznak, 1d. testi sértés,
zaklatds, tavoltartds. A noék elleni erdszak kiilonb6zé formaira, vagy ugyanezeknek nem a
parkapcsolaton beliil megnyilvanul6é formaira (pl. szexudlis jellegli visszaélések) is a Biintetd
torvénykonyv relevans paragrafusai vonatkoznak. A zaklatds, szexudlis vagy csaladon beliili
erészak miatt tortént renddrségi feljelentések szdma alulmarad a tényleges esetek szamatol.

Jellemzben az erdszak jo része a csaldadban marad, hiszen a ndket, illetve a csalddokat érd
er0szakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocidlis
szolgaltatasok, a védéndi haldzat, a renddri tevékenység eredményeként, a jelzérendszerek alapjan
egyre tobb esetre deriil fény, egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak
segitségért.

Sajnos a tavoltartasi torvény nem hozta meg teljes mértékben a hozza flizott reményeket. A
gyakorlatban ugyanis a 72 6ra olyan rovid id6, hogy mire lezajlik az eljaras, mar le is telt a 3 nap,
és a bantalmazott fél akdr mar vissza is mehet az 6t bantalmazdéhoz. A kovetkezményektdl valod
félelem is visszatarté erd. Természetesen kérheti a tdvolsagtartdst mds személy is, akinek
tudomadsara jut a bantalmazds, azonban a tapasztalatunk azt mutatja, hogy inkabb elhallgatasra
keriilnek ezek az esetek.

Borszorcsok vonatkozasaban az elmult évek tekintetében nincs tudomasunk rola, hogy akar a
csaladsegitd szolgalat, a rendOrség, orvos, védond, egyéb intézmények tudomadsara jutott volna
olyan eset, melyben nét, néket bantalmaztak.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)
Krizishelyzetben a telepiilés kozelében 2 anyaotthon és egy csaladok atmenetei otthona talalhato,
ezek viszont altaldban teljes 1étszdammal mtkodnek, igy az elhelyezés nagyon nehéz a telepiilés
kozelében. Krizishelyzetben a csalddok a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalathoz fordulhatnak
segitségért, illetve az orszagos teriileti elérhetéséggel az Orszagos Kriziskezel6 és Informacids
telefonszolgalat nyujt segitséget, amely 24 6ran beliil nyjt elhelyezést a csaldd szamara.
Borszoresok vonatkozasaban az elmult évek viszonylataban nem meriilt fel egyetlen esetben sem
csaladok atmeneti otthondnak vagy az anyaotthon igénybevételének igénye, lehetdsége.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

Borszoresok telepiilésen a 2014. évi valasztasokon a képviselO-testiiletbe egyetlen egy nét sem
valasztottak be, igy a nemek ardnya a testiiletben teljesen kiegyenlitetlen.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra irdanyulo
kezdeményezések

Ilyen kezdeményezések nem jellemzdek a telepiilésen.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A telepiilésen €16 néknek kevés idejiik marad Programok szervezése
magukra, a gyermekek és a munka mellett
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6. Az idések helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az idéskord népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

A nyugdijban, nyugdijszert ellatasban részesiilok vonatkozasaban az alabbi jogszabalyi
rendelkezések iranyadok:

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szo6lo 1997. évi LXXXI. toérvény értelmében a kotelezo
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

1. sajat jogu; és

2. hozzatartozoi nyugellatasokat biztosit.

A sajat jogt nyugellatasok korébe tartozik:
1. az dregségi nyugdij,
2. arehabilitacios jaradék.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozdi nyugellatas:
1. az 6zvegyi nyugdij;

2. az arvaellatas;

3. a sziil6i nyugdij;

4. a baleseti hozzatartozoi nyugellatasok; valamint

5. 6zvegyi jaradék.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
p jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb . .
Bv .. e o e N Osszes nyugdijas
jarandosagban részesild férfiak | jarandosagban részesiilé nék
szama (TS 5201) szama (TS 5301)

2012 35 55 90
2013 33 53 86
2014 32 47 79
2015 32 46 78
2016 32 a7 79
2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (fd)
100
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Idéskortak jaradéka
A Szt. értelmében az idéskortiak jaradéka azon idds személyek részére biztosit ellatast, akik
szolgalati id6 hidnydban a nyugdijkorhataruk betoltése utan sajat jogu nyugellatdsra nem
jogosultak, illetve alacsony Osszegli ellatassal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az ellatast a
telepiilési onkormanyzat jegyzdje allapitja meg.
Borszorcsokon nem él olyan személy, aki nem kapott volna valamiféle nyugdijszert ellatast.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Az 55 év feletti lakossag egy része kiilonbozé munkaltatoknal, vagy az Onkormanyzati
kozfoglalkoztatasi programokban dolgoztak a vizsgalt id6szakban.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdAmogatd egyéb programok a telepiilésen)

A teleptiilés a fent emlitett kozfoglalkoztatasi programokban foglalkoztatott tobb 55 év feletti
lakost.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas terén

i A 55 év feletti regisztralt o
Regisztralt vielett regiszti Tartos 55 év feletti tartés
Ev munkanélkiiliek munkanélkiiliek szama munkanélkiiliek munkanélkiiliek szama
szama (TS 1010és TS 1011) szama
F6 F6 % F6 F6 %
2012 27 5 17% 11 0 0%
2013 38 5 14% 19 0 0%
2014 33 5 15% 12 0 0%
2015 24 7 31% 0 0%
2016 17 6 35% 7 0 0%
2017 HERTEK! 5 HERTEK! 0 #ZEROOSZTO!
Forras: Helyi adatgydjtés, TelR
Munkanélkiiliek szama (f6)
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Az adatok alapjén a munkanélkiiliek koziil kevés az 55 év felettiek aranya. fgy nem mondhatd el,
hogy a koruk miatt hatranyos megkiilonboztetés érné Sket a foglalkoztatas teriiletén.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) az idGsek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoraak

szama
p SRS |ELOSE L Nappali ellatasban részesiil6 idskortiak szama (TS 5101)
Ev (TS 0328)
F6 F6 %

2012 55 0 0,00%
2013 54 0 0,00%
2014 52 0 0,00%
2015 53 0 0,00%
2016 54 0 0,00%
2017 n.a. HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar

A 65 év feletti lakossag kozott nincs olyan személy, aki nappali ellatasban részestilne.
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6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesitettek atlagos
szama

, Id6skoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos
szama (f6) (TS 5701)

2012
2013
2014
2015
2016
2017
Forras: TelR, KSH Tstar

Rlo|lo|r |+

Id6skoruak jaradékaban 0-1 ember részesil.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

6.3.3. szamu tablazat - Kulturdlis, k6zmiivel6dési szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés (A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

KozmivelGdési
Moziel6adas | Szinhazel6adas| Muzeumi kidllitas Kényvtar intézmény Vallasgyakorlas Sportrendezvényen
Ev latogatasa latogatasa megtekintése latogatasa rendezvényén templomban részvétel
részvétel
alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2013 35 8 23
2014 35 8 23
2015 35 9 23
2016 35 9 23
2017 35 9 21

Forras: Helyi adatgy(jtés
Az idéskortak mozi €s szinhazlatogatason nem vettek részt, de a konyvtarba és a mtivel6dési haz
altal szervezett programokra szivesen jarnak. Falunapokon, féz&versenyen aktiv résztvevok.

Templomba rendszeresen jarnak.

c) id6sek informatikai jartassaga
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6.4 Az idGéseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

6.4. szamu tablazat - Az id6seket célzé programok a telepiilésen (A
tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

Ev Az id6sebb célcsoport igényeit célzo programok szama

2013
2014
2015
2016
2017
Forras: Helyi adatgy(ijtés

RIR |k |k |~

IdGsprogramok szama (db)
1
1
1
1
0
0
0 : . . ; .
2013 2014 2015 2016 2017

6.4.1. szamu - M(ivel6dési kézintézmények adatai

i e s A nyilvanos/telepiilési Muzeilis K6zmiivel6dési
A nyilvanos/telepiilési .. R .. s, s
- .. . , kényvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szdma p Ay . . c
(TS 3801) szama (leltari dllomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2012 1 2111 0 1
2013 1 2189 0 2
2014 1 2189 0 1
2015 1 2189 0 1
2016 1 2189 0 1
2017 1 2189 0 1
Forras: TEIR

A telepiilésen nyugdijasklubot alapitottak az idések kb. 6 fével. Havonta tobbszor Osszetilnek,
termékbemutatokat tartanak, egészségiligyi eléadasokat szerveznek, népdalokat tanulnak és
énekelnek, kézimunkaznak. Borszorcsok telepiilésen minden évben iddsek napi rendezvénnyel
koszontik a falu nyugdijasait, ahol egy finom vacsoraval vendégeli meg Oket.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az idbsek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Az iddskoru lakossag elmaganyosodasa, Ko6z0osségi életbe, programokba val6 bevonasuk
bezarkdzasa

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hidnyaban
védett foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatast biztosité munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges
mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszkdzok, berendezések megfeleld
atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbol
tamogatas igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatds keretében nem
megvaldsithatd, ugy szamara specidlis munkahelyek mikodtetésével a munkahoz vald jogat
lehetdség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kozponti koltségvetés normativ
tamogatasban részesiti.

Fogyatékkal €16 munkavallald, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszichologiai karosoddsban szenved.

Megvaltozott munkaképességii munkavallald, aki

a) rehabilitacios ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rendszeres szocidlis jaradékban részestilt.

(Flt. 57/B §.)

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetdség, nem megoldott a foglalkoztatashoz
sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkozok és feltételek. A védett
foglalkoztatas tulsulya mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben. Probléma tovabba, ha
nem all rendelkezésre olyan foglalkozatasi szakember, aki a fogyatékos személy allapotanak
ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatds jellegére és helyére. Amennyiben nincs képzett
szakember, aki a munkahelyi beszoktatast kisérje, tigy sikertelen lehet a beszoktatds, amelynek
kovetkezménye a fogyatékos munkavallalé alkalmatlansaganak rovid iddn beliili megallapitasa.
Mindezekre tekintettel javasolt folyamatosan felkutatni a fogyatékos munkavallalokkal is
betolthetd allashelyeket, fogyatékosiigyi mentor, tandcsadd foglalkoztatdsaval a fogyatékos
személyek munkahelyi kisérésének biztositani. Javasolt onkormanyzati szakember ez iranyu
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képzése, allami és civil munkaerd-piaci szolgaltato szervezet és a Munkaesély Szovetség bevonasa
a feladat megoldasaba.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességli személyek Megvaltozott munkaképességli személyek
Ev | szocialis elldtasaiban részesiilk szama - férfiak szocialis ellatasaiban részesiil6k szama - n6k
(TS 6201) (TS 6301)
2012 5 13
2013 5 11
2014 5 10
2015 5 10
2016 5 10
2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképesseégii személyek szocialis ellatasaiban
részesiilék szama nemenként

14

12

| I I I I I

2012 2013 2014 2015 2016 2017
B Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesilék szama - férfiak (TS 6201)

[+.2]

=)

=

o]

o

m Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiilék szama - ndk
(TS 6301)

Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilt, a férfiak vonatkozasaban 5 {6, a
ndk esetében pedig 2013-ben 13 {6, 2016-ban pedig 10 f6.
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
Nappali ellatasban
Ev részesiilé fogyatékos Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasu
személyek szama intézményben intézményben
(TS 5001)

2012 0 0 0

2013 0 0 0

2014 0 0 0

2015 0 0 0

2016 0 0 0

2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar; a kdzponti adatokat célszerl bontani a helyi adatszolgdltatdk segitségével
Nincs olyan személy a telepiilésen, aki nappali ellatasban részestilne.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

Fogyatékkal él6k a kozszféraban, non profit szervezetnél és gazdasagi vallalkozasnadl jelenleg nem
dolgoznak.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A telepiilésen nem fordult el6 hatranyos megkiilonboztetés

c) 6nalld életvitelt tiamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
Kilon szolgaltatasok, illetve programok nincsenek a telepiilésen. A kozeli, 10-12 km tavolsagban
1év6 Ajka varosban a Molnar Gabor Ovoda Altaldnos Iskola, Specidlis Szakiskola és Egységes
Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény és a Molnar Gabor Mihely Alapitvany varja

programjaival a fogyatékkal él6ket.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Aktudlis jogszabalyok:
141/ 2000(VIIL.9.) Korm. rend A stlyos fogyatékossa mindsitésének és feliilvizsgalatdnak valamint

a fogyatékossagi tAmogatas folyositdsanak szabalyairol.

218/2003. (XII. 11.) Korm. rendelet a mozgasaban korlatozott személy parkolasi igazolvanyardl
1998. évi XXVL. torvény a fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenldségiik biztositasarol

2006. évi CXVIL. torvény egyes szocidlis targyu torvények modositasardl

2/2012. (VL. 5.)) EMMI rendelet a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes
szabalyairol
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Ellatasi formak:

Fogyvatékossagi tamogatds: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tdmogatas a stlyosan
fogyatékos személy részére az esélyegyenlOséget el@segitd, havi rendszerességgel jard pénzbeli
juttatas. A tamogatas célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetleniil —
anyagi segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok
mérsékléséhez.

Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrdl szold 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet értelmében aki
a 25. életéve betoltése elStt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os vagy azt meghaladd

mértéki egészségkdrosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti nyugellatast részére nem
allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl
szold 102/2011. (VL 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és atalakitdsi tamogatdsra
(kozlekedési kedvezmény) a stilyos mozgaskorlatozott személy jogosult

Parkolasi igazolvany: Parkoldsi igazolvanyra az a személy jogosult

1. aki kozleked8képességében stlyosan akadalyozott,

2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgasszervi fogyatékosnak
minOstil,

3. akit a vakok személyi jaradékdnak bevezetésérdl szolo rendelet alapjan 2001. julius 1-jét
megel6zéen vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengén latonak, mozgasszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindsiil

Fogyatékos személyek szamadra biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

Szocidlis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csalddsegités, jelzOrendszeres hazi
segitségnyujtas, tAmogato szolgaltatas

Szakositott ellatasi formak: apolast, gondozast nyujto intézmények, fogyatékos személyek otthona,
rehabilitacids intézmények, fogyatékos személyek gondozohdza, lakdotthon

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdségei, fizikai,

informdaciés és kommunikdcios akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltatd épiiletek
akadalymentesitettsége
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7.3.1. tablazat — Akadalymentesités 1.

Igen/nem
" Mozgas- - . . .
5 Vakvezetd . . Hangos Indukciés | Tapinthaté Jelnyelvi .
Lift . korlatozottak | Rampa | _, ., . . s P Egyéb
sav . . . tajékoztatas hurok informacio segitség
részére mosdo

alapfok
oktatési —
intézmények kozepfok

fels6fok

fekvébeteg

ellatas
egészségligyi | jard beteg
intézmények | szakellatds

alapellatas
kulturalis, mlvel&dési nem
o nem nem nem nem nem nem nem nem
intézmények
onkormanyzati, nem
A nem nem Igen nem nem nem nem nem
kozigazgatasi intézmény
igazsagszolgaltatasi,
rend@rség, lUgyészség
szocidlis ellatast nyujto
intézmények

Oktatasi, egészségligyi, igazsagszolgaltatasi, szocialis ellatdst nyujtd intézménnyel nem
rendelkezik a telepiilés. Az 6nkormanyzati intézmény és az orvosi rendelé rampaval rendelkezik.

c) munkahelyek akadalymentesitettsége

A munkahelyek akadalymentesitettségérdl nincs adat.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
Nincs akadalymentesités

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre 4ll6 helyi szolgaltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Ilyen intézményekkel, szolgaltatasokkal nem rendelkezik a telepiilés
f) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

A telepiilés fogyatékkal €16 személyeinek alacsony létszdma miatt nem volt eddig sziikség
hatranykompenzal¢ juttatasok, szolgaltatasok létrehozasara.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A mitvel6dési hazba valo bejutas nincs akadaly Mobil rdmpa kialakitasa
mentesitve
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8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl$ teriileteket érinté civil, egyhdzi szolgaltaté és érdekvédelmi
szervezetek, OnszervezOdések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Kozfeladat ellatasat az onkormanyzat, a haziorvos, a védono és a rend6rség végzi.
Az Onkormdanyzati dontések el6készitésében a civil szervezeteket is bevonjak. Az
egyiittmiikodésnek koszonhetéen a szervezetek aktivan részt vesznek az Onkormdnyzati

rendezvényeken is. (Polgardrség, Borszorcsokért alapitvany)

b) onkormdnyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhdzi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatdsa

Az intézkedések megvaldsitasaban a legnagyobb szerepet az dnkormanyzat vallalja, munkajukat
segitik a civil szervezetek é€s a roma nemzetiségi onkormanyzat.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség
Borszorcsok legtobb kozfeladatanak ellatdasat kozosen latja el a Somldévasarhelyi Kozos
Onkormanyzati Hivatallal. A telepiilés a Somlé- kornyéki Tobbcélt Kistérségi Tarsulasnak, és a
Devecseri Jarasnak is tagja. A térségben minden telepiilésen megtalalhatok azok a célcsoportok,
akiknek a gondjaik kezelésére fel kell késziilni. A telepiilés vezetSinek torekednitik kell arra, hogy
a célcsoportok sziikségleteit kielégitsék.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A Roma Kisebbségi Onkorményzat a mélyszegénységben él6k és a romak érdekében végzi a
tevékenységét a telepiilésen. Az elnok elmondasa szerint a korabbi években megrendezésre kertilt
Roma nap, ahol féztek és kozdsségi napot tartottak.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A civil szervezetek a mélyszegénységben él6, gyerekek és idds célcsoportok terveinek
megvaldsitdsaban tudnak a telepiilésnek segiteni. (Polgardr Egyestilet)

f) for-profit szereplOk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A for-profit vallalkozasok a kozmuvel6dési intézmények eseményein vannak jelen.
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9. A helyi esélyegyenl8ségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy Onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljardsai a helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének folyamataba

A helyzetfelmérés elSkészitésében részt vettek a telepiilésen miikodé Onkormanyzat,
Falugondnok, Védénd, Polgardrség, Renddrség

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkdzok bemutatasa.

A dokumentum az Onkormanyzat honlapjan lesz elérhet6. Ezaltal az intézkedési terveket
megismerhetik, megvalositasukat nyomon kovethetik.

81




A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak 0sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémaék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak . , , , 1
. s . o . | A romak és a mélyszegénységben ¢élok
és/vagy A romdk és mélyszegénységben €lok | , .y o . .
, , , .. . életmindségének javitdsa, tarsadalmi
mélyszegény- | rossz tarsadalmi integracidja 1,
i o felzarkdztatasuk
ségben €16k
A erekek szabadidds , . L,
Gyermekek , ,g}i . o Sportpalya kialakitasa
tevékenységének rossz kihasznaltsaga
Generacidok talalkozasa cimen,
Id6sek Az id6s emberek elmaganyosodasa programsorozat, foglalkozasok
szervezése, megtartasa
A nlknek a csaldd, a munka és a o , .,
% - . g1 . | SzGir6vizsgalatok szervezése, prevencio
Nok hazimunka mellett kevés idejiik jut LS L
. S, Y fontossaganak tudatositdsa
onmagukra, egészségiik megdrzésére
Fogvatékkal | Mobilrdmpa kialakitasa a mivel6dési Y , L,
. g Y , ., p, A mitvel6dési haz akadalymentesitése
élok haz bejaratahoz

A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelGst
Romak o . . o
ésjva A romak és a mélyszegénységben €10k
. &Y . életmindségének javitdsa, tarsadalmi | Onkormanyzat
mélyszegény- (1 Ae s
, g felzarkoztatasuk
ségben €16k
Gyermekek | Sportpalya kialakitdsa Onkormanyzat
Generacidok talalkozasa cimen,
Iddsek programsorozat, foglalkozasok | Onkormdnyzat
szervezése, megtartasa
. SzirGvizsgalatok szervezése, prevencio | . , T (.
Nok , g , P Onkormanyzat, Egészségfejlesztési Iroda
fontossaganak tudatositasa
Fogyatékkal a1 , "y . , .. B
élc'g(y A mftvel6dési haz akadalymentesitése | Onkormanyzat, kivitelezd
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Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romdk is szivesen élnek megkiilonboztetés nélkiil,
esélyegyenldség biztositasaval.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16 embereket segitsiik az életmindségiik
javitasaval, foglalkoztatasi programokba torténd bevondasukkal.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges testi és lelki fejlédését. Kiilonb6z6 szabadidds
tevékenységet biztositunk a gyereknek, ezzel is segitve az egészséges életmddra nevelést.
Folyamatosan odafigyeliink az iddsek kozéletbe vald bekapcsolddasara. Biztositjuk az aktiv
életvitelt, hiszen az aktivitdssal kivédhetd a feleslegessé valas érzése.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén is az esélyegyenléség fenntartasat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k sziikségleteinek kielégitésére. Az dnkormanyzat
gondoskodik az egészségiigyi és a kulturdlis programokhoz val6 hozzaférés akadalymentességérol

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Felnottkori szocializacio romak korében

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Feltart probléma

L, A romak és a mélyszegénységben élGk rossz tarsadalmi integracioja
(kiindulé értékekkel) yszegenyses z gracto]
Célok A romdk és a legszegényebb réteg életmindségének javitasa, tarsadalmi
. ) felzarkéztatasuk.
Altalanos

R: palyazati lehetdségek, onerd, szakemberek feltarasa
K: palyazat benyujtasdhoz sziikséges dokumentacié elkészitése, eléadasok
szervezése

hosszatavu . . . . .
L ] H: Palyazati lehetOséget és oOner6t is felhasznalva, elGadasok,
idGegységekre . L ‘. . s e
, foglalkozasok megtartasa, életvezetési, amennyiben sziikséges pénziigyi
bontasban , , . ,
tanacsadas. Folyamatos odafigyelés
Tevékenységek Palyazatfigyelés, készités, szakemberek feltarasa

(a beavatkozas Palyazat megvaldsitdsa, el6éaddsok tandcsaddasok megszervezése
tartalma) pontokba |El6adasok, foglalkozdsok, tandcsaddsok megtartasa, folyamatos
szedve visszacsatolas, ellendrzés
Résztvevok és Polgarmester,  Egészségfejlesztési  Iroda  vezetGje,  palyazatiro,
felel6s megvalositok
Partnerek Onkormanyzat, roma lakossag, Egészségfejlesztési Iroda
Hatérid6(k) R: 6 honap
pontokba szedve Klev
H:5év
Eredményességi
mutatdk €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa A romdk és a mélyszegénységben élok életvitelének, életmindségének
(rovid, kozép és javuldsa. Minimum 8 f6 bevonasaval.
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga

83



Kockazatok
és csokkentésiik

A roma koOzOsség sajatos, tradiciondlis életvitele. Az el6adasokon,
életvezetési tanacsadason valo részvétel eldsegitheti a felelds tarsadalmi

eszkozei beilleszkedést
Sziikséges . , . , et s

. g onerd, palyazati forrasok, civil szervezetek, tajékoztatd anyagok koltsége
er6forrasok
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Intézkedés cime:

Sportpalya kialakitasa

Feltart probléma
. i A gyermekek szabadid6s tevékenységeinek rossz kihasznaltsaga
(kiindulé értékekkel) 8y yses 5
Célok -
Altalanos A gyermekek szabadidejének hasznos eltdltése, egészségiik megovasa
megfogalmazds és|R: palyazati lehet6ségek, onerd, feltarasa
rovid-, kozép- és|K: palyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentacid elkészitése,
hosszutavu palyazatiras
idGegységekre H: Sportpalya kiépitése, karbantartas, ellendrzés
bontdsban
Tevékenységek
yses . |Palyazatfigyelés, készit
(a beavatkozas | _,.” (e . f L .
Palyazat megvaldsitasa, kivitelezd kivalasztasa
tartalma) pontokba . ,
Folyamatos ellendrzés, karbantartas
szedve

Résztvevik és

Polgarmester, palyazatird, kivitelez6, miiszaki ellendr, karbantarto

felelds
Partnerek Onkormanyzat, lakossag, kivitelezd cég
R: 6 héna
Hatérid6(k) ronap
ontokba szedve i1ev
ntokba szedv .
P H:5¢év
Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa A fiatalok szabadidejének hasznos eltoltése, sportolasi lehetségek
(rovid, kozép és|biztositasa. (1 sportpalya)
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga
Kockazatok Cqs A A1 e (o en . (s
, . . ... | A csaladi szférabdl valo kiszakadas félelme. A csapatban vald sportolds és
és csokkentésiik . . . . . . y
. . a helyi adottsagok csokkenthetik a beilleszkedési problémakat
eszkozei
Szlikscges Onerd, palyazati forrasok, tamogatasok
er6forrasok - pay ’ &
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Intézkedés cime:

Nok egészségmegdrzése

Feltart probléma A néknek a csalad, a munka és a hazimunka mellett kevés idejiik jut
(kiindulo értékekkel) | 6nmagukra, egészségiik megdrzésére.

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatavu
idGegységekre
bontdsban

A ndk egészségének megdrzése, a prevencio fontossaganak tudatositasa
R: 6nerd feltarasa, szakemberek felkérése

K: El6adasok, sztrdvizsgalatok szervezése

H: El6éadasok megtartasa, szlirOvizsgalatokra valo eljutds megvalositasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

El6adasok, életvezetési tandcsadds megszervezése
Az intézkedésben megjelolt programok megvaldsitasa
Folyamatos prevencid, tanacsaddas

Résztvevik és

Polgarmester, egészségfejlesztési iroda vezetdje, haziorvos, szakember

felelds
Partnerek Onkormanyzat, lakossag (elsésorban nék)
Hatérid6(k) R: 6 honap
pontokba szedve i1ev
H:5év
Eredményességi
mutatdk €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa Egészségesebb, tudatosabb ndi lakossag, alkalmanként minimum 5 {6
(rovid, kozép és bevonasa, 1 £6 szakember
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga
Kockazatok Betegségtdl valo félelem. A rendszeres prevencid kialakuldsaval csokken a

és csokkentésiik

betegségek kialakuldsa, eredményesebben ismerheték fel bizonyos

eszkozei tumoros megbetegedések korai stadiumban
Sziikséges .y s , .. . 1t

. ; onerd, tamogatasok, civil szervezetek, szordlapok anyagkoltsége
erOforrasok
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Intézkedés cime:

Generaciok talalkozasa

Feltart probléma .1 . . LA

(Kiindul6 értékekkel) Az id6s emberek elmaganyosodasa, elzarkozasa

Célok -

Altalanos Ko6z0s programokkal, foglalkozasokkal hoznank kozelebb egymashoz

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

tavol es6 generacidkat: gyerekeket és iddseket
R: tematika Osszeallitasa, el6addk, animatorok kivalasztasa

hosszutavi K: foglalkozasok Osszeallitasa, szervezése

idGegységekre H: Programok, foglalkozasok megtartasa, ellendrzés, utomunkalatok
bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Programok szervezése
Id6sek, gyermekek bevondasa
Programok lebonyolitasa

Résztvevik és

Polgarmester, lakossag, animatorok

felel6s
Partnerek C)nkorményzat, muvelddés szervezd, animatorok
Hatarid5(k) R: 6 honap
pontokba szedve Kilev
H:5év
Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa Id6sek aktiv részvétele, kozosségi élmények megélése, minimum 10 6
(rovid, kozép és bevonasaval
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok

és csokkentéstiik
eszkozei

Stlyos elmaganyosodas, kozosségtdl valo félelem. Uj élmények,
fontossagtudat kialakitasa.

Sziikséges
er6forrasok

Onerd, tAmogatasok, civil szervezetek
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Intézkedés cime:

Mobil rampa kialakitasa a miivel6dési haz bejaratahoz

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A telepiilésen 1évé miivel6dési haz jelenleg nem akadalymentesitett

Célok -
Altalanos A teleplilésen él6 és ide latogatd mozgdsukban korldtozott személyek
megfogalmazas és | életminGségének javitasa
rovid-,  kozép-  és|R: palydzati lehet&ségek, 6ner6, feltarasa
hosszutavu K: pdlyazat benyujtasahoz sziikséges dokumentdcié elkészitése, palyazatirds
id6egységekre H: Mobilrampa kiépitése, karbantartas, ellen6rzés
bontdsban
Tevékenységek a e s
ysee , | Palyazatfigyelés, készit
(a beavatkozds | ., . f s . L s , . e
Palyazat megvaldsitdsa, kivitelezé kivalasztasa, mobilrampa kiépitése
tartalma) pontokba . ,
<zedve Folyamatos ellenérzés, karbantartas

Résztvevék és

Polgarmester, palyazatiro, kivitelez6, m(iszaki ellendr, karbantarté

felel&s
Partnerek Onkormanyzat, lakossag, kivitelezd cég
Ca R: 6 hé
Hatarid6(k) pontokba ’onap
szedve K:1ev
H: 5 év
Eredményességi
mutatok és  annak

dokumentdltsaga,
forrasa

Mozgdaskorldtozott emberek konnyebben kozelitik meg a mobilrdmpa

segitségével a kozség kozponti kulturdlis intézményét.

(rovid, kozép és

hosszutavon), valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok

és csokkentésik | Pénziigyi forras hianya, korlatozott lehet&ségek.
eszkozei

Sziikséges eréforrasok

Onerd, palyazati forrasok, tAmogatasok
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A B C D E F G H | J
éhelyzetelfem.zes o Az intézkedés
kovetkeztetéseiben A célkitlizés s . " . et s .
, , o . , L , - ) i o, , . , Az intézkedés Az intézkedés megvalodsitasahoz | Azintézkedés
Intézkedés| Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni| ©sszhangja egyéb Az intézkedés Az intézkedés s , . . L.
) , , Y ., ) L . megvalositasanak| eredményességét szlikséges eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenldségi kivant cél stratégiai tartalma felelése s P " . . -
i hatérideje méré indikator(ok) |er&forrasok (human,[fenntarthatésaga
probléma dokumentumokkal PP -
. pénzigyi, technikai)
megnevezése
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenl&sége
Palyazatfigyelés,
el6adasok,
A romak és a A romak és a életvezetési A romdk és Onkormanyzat,
Felndttkori mélyszegénységben|legszegényebb réteg tanacsadasok . mélyszegénységhben|Egészségfejlesztési
e s o |12 . e . , Polgarmester, 2L Y . Tt s .
1 szocializacié romak [él6k rossz életminGségének  |Roma stratégia megszervezése, N 2021.12.31. él6k életvitelének |iroda, palyazati  [5 év
. 2 , . L . . palyazatirdk, . . . N ,
korében tarsadalmi javitasa, tarsadalmi folyamatos javuldsa, Minimum [forras, tajékoztatd
integracidja felzarkoztatasuk odafigyelés, 8 fG bevonasa anyagok koltsége
szakmai
tdmogatas
1. A gyermekek esélyegyenl&sége
Palyazatfigyelés,
palyazatkészités
A gyerekek A gyerekek Kivitelez
. szabadidGs szabadidejének Legyen jobb a kivalasztdsa, Polgarmester, N
Sportpalya X . s . N . Onerd, palyazati .
1 Kialakitisa tevékenységeinek [hasznos eltoltése, [gyerekeknek munkalatok palyazatirdk, 2023.11.30. 1 sportpalya corras 5 év
rossz egészségik Nemzeti stratégia [elkezdése kivitelezd
kihasznaltsaga megovasa Folyamatos
ellendrzés,
karbantartas
I1l. A n6k esélyegyenl&sége
. . ElGadasok
A nGknek a csalad, L
. L e szervezése és
a munka és a A n6k egészségének ectartasa
. hazimunka mellett |megé&rzése, a Egészséges ,,g,, L Polgdrmester, Alkalmanként 1 f6 [Onkorméanyzat,
NGk ey - [ Sz(irGvizsgalatokral_ ">~ , . L . . L (. .
1 o . . |kevés idejuk jut prevencio Magyarorszag R Egészségfejlesztésil2021.12.31. szakember és 5 f6 [szordlap, 5 év
egészségmeglrzése. . . vald eljutds A . ot
Onmagukra, fontossaganak 2014-2020 ol6senitése iroda bevonasa anyagkoltség
egészségik tudatositasa. s
o 2 Folyamatos
megd@rzésére -
prevencio

IV. Az id6sek esélyegyenlGsége
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mivel6dési hazban
rendezett

programokra.

A B C D E F G H | J
éhelyzetelrem.zes S Az intézkedés
kovetkeztetéseiben A célkitlizés s . s . s s .
, , . . A L , - . i e , e , Az intézkedés Az intézkedés megvalositdsahoz | Azintézkedés
Intézkedés| Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel elérni| 6sszhangja egyéb Az intézkedés Az intézkedés et . . o o
) 3 3 Y L ) e . megvalositasanak| eredményességét szlikséges eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenl8ségi kivant cél stratégiai tartalma felel6se (i PP « [ . -
i hatarideje méré indikdtor(ok) |er&forrasok (human,[fenntarthatésaga
probléma dokumentumokkal e -
) pénzigyi, technikai)
megnevezese
K6z0s
programokkal,
foglalkozdsokkal
hoznank kozelebb
egymashoz az a2
gy ) , Az el6ado, .. Yo
egymashoz tavol . Onerd, civil
x L I foglalkoztato o
Generaciok Az idGs emberek  [es6 generacidkat: Kivalasztésa ) felajanlas, terem,
1 . . elmagdnyosodasa, [gyerekeket és Eu 2020 stratégia ! Onkormanyzat 2021.12.31. 10 f6 bevonasa mentor 5 év
taldlkozasa e > . . folyamatos .
elzarkozasa id6seket. Ami altal a . szordlapok
maganyos idds pREvEzes, anyagkoltsége
L utdmunkalatok.
emberek ismét
kozosségbe
kerilnének, annak
fontos tagjai
lennének
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenl&sége
A teleplilésen él6
mozgasaban
korlatozott helyi
lakos, és az ide Palyazatfigyelése
latogatd P és elkészitése
ga . A miivel6dési haz o «
mozgaskorlatozott . iy kivitelezd
i i akadalymentesitése, p , . Py
Mobil rampa személyek . 1 kivalasztdsa, . . . Kivitelez6 cég
. " - (o4 a telepilésen é16 . - . polgarmester, Kozlekedés (o
kialakitasa a kozlekedésének ) B Telepiilésrendezésiimunkak ot s . ... __|munkatarsai, .
1 PR L mozgdskorlatozott Sl e s palyazatirdk, 2023.11.30. akadalymentesitése| ., . . |5év
mUvel6dési haz megkonnyitése. A . terv el6készitése, L « . . palyazati forras és
. . személyek . kivitelezd és 1 rampa N
bejaratahoz rampa ; e megkezdése Onerd,
- s életminGségének
kialakitasaval, . Folyamatos
. . megkonnyitése. .o
kénnyedén ellenbrzés,
bejutnak a karbantartas
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3. Megvalositas

A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetéi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mikodd nem dnkormdnyzati fenntartasa intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitSl és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szint
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitdsara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsdra, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelés Forumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalodsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvalodsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,




- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1]
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képviselo-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefliggd problémak megyvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1év6 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitzott célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenléségi Forum szamdara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
élék esély-
egyenldségével

foglalkozd

miinkarcAannrt

Fogyatékkal él6k Id6sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport
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A HEP Férum miikodése:

A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, iléseirdl jegyzdkonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve tjjabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositasa
érdekében nyilvanos féorumot hivunk 6ssze.

A véleményformalds lehetOségét biztositia az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalé HEP Forum elsd
ilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvdnossadg folyamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitdasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepiilés
dontéshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittm(ikddd szakmai és tarsadalmi
partnerek képviseldit.

A HEP Férum 4ltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk
a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositasdra az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonb6zd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetliek tamogatdsanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felel0sség

Az esélyegyenldséggel Osszefiiggo feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelsek:
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A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkorményzat részérdl Szécs Eva

felel.:

Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalti tamogatdsa, az Onkormanyzat és a HEP Foérum kozotti kapcsolat
biztositasa.

Folyamatosan egytittmiikodik a HEP Férum vezetdgjével.

Felel6sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
vagy annak valamely munkacsoportjanak bevonaséval és timogatasaval végzi. gy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezet6i
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmodd elvét sérté esetekben meg tennie a
sziitkséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és feleldssége:

a HEP IT megvaldsitasanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangolasa, instrualasa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenldség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgdlasa az
onkormanyzat felel6sével kozosen

a HEP Forum 6sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

felelések azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmddra és esélyegyenléségre
vonatkozd jogi elbirdsokat, biztositsak a diszkrimindciomentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogado és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bévitd képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremukodjenek
annak megvalositasaban.

Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT Kkijelolt
irdnyitdinak.

Az dnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézménytiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Minden, az Onkormadnyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo,
szamukra szolgaltatast nyujtd fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve
kotelezéként kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a
jovében bele kell foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt
feladat-megosztas, egyiittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormanyzattal

kapcsolatban allo szereplék ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasaban aktiv szerepet
vallaljanak. (Ld. pl. a koznevelési intézmények fenntartasa és mtkodtetése.)
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Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi tertilet felel6sétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, €s a beavatkozasi tevékenységek korrekciodjara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithetOk legyenek. A HEP Férum a beszdmoldt a benyujtastdl szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az oOnkormanyzat képviselOtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdl fakado nem teljestiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felel6s személy intézkedik a felel6s(0k) meghatarozasarodl, és — sziikség esetén — feleldsségre
vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kit(iz6tt célok megvaldsitasdhoz.
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4. Elfogadas mddja és datuma

1. Borszdresok kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

III. Ezt kdvetSen Borszoresok kozség képvisels-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot

(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és ....... 3.0 /lvt(/\L\“/’Q‘,zamu
hatarozataval elfogadta.
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A Borszércsok Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a
"Helyi Esélyegyenléségi Programot, és annak megvaldsitdséban tevékenyen részt kivannak

venni.
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KIVONAT

_ Borszoressk KézSég (")nkonnényzaténakKépvi_selé')-testﬁlete 2018. december 11-én tartott ﬁlés_e’rél'_

50/2018. (XII.11.) kt. sz. hatdrozat

- Borszoresok Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete 2018-
2023. évre a telepiilésre vonatkozé Helyi Esélyegyenléségi -
Programot és Helyi Esélyegyenl6ségi Tervet megyvitatta, és el-
fogadta. ‘

(A HEP a jegyz6konyv részét képeii)
Felelos: Polgarmester

Hataridé: azonnal

kmf.

Modori Lészl6 sk. | Szlottané Turi Edina sk.
- polgarmester , - ~jegyz6

A kivonat hiteléiil:
Borszoresok, 2018.december 12.

M .
. ¢ Szlottdné Tur\i Edina
U - jegyzd



KIVONAT

Borszoresok Kozség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete 2020. december 10-én tartott
nyilvanos iilésérol

Borszorcsok Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete nevében
a katasztréfavédelemrdl és a hozza kapcsolodd egyes torvények
modositasardl szolé 2011. évi CXXVIIL torvény 46.§ (4)
bekezdésében meghatarozott hataskorében eljarva meghozott

Borszoresok Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének

39/2020.(XII.10.) hatarozat

Borszoresok kozség polgarmestere a Helyi Esélyegyenl6ségi
Program feliilvizsgélata targyaban ugy dont, hogy annak
feliilvizsgalata nem sziikséges, valtoztatds nélkiil érvényben

hagyja.

Felel6s: Polgarmester
Hataridé: azonnal

Modori Laszl6 sk. Bendes Istvan sk.
Polgarmester jegyz6

A kivonat hiteléiil;

Borszoresok, 2020. december 11.
Z///,

Bendeé Istvan
jegyzo




